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1. ОБЩАЯ ХАРАКТЕРИСТИКА 

РАБОЧЕЙПРОГРАММЫПРОФЕССИОНАЛЬНОГОМОДУЛЯ 

«ПМ02.Ведение бухгалтерского учета источников 

формированияимущества,выполнение работ по инвентаризации имущества и 

финансовыхобязательстворганизации» 

 

1.1. Цель и планируемые результаты освоения профессиональногомодуля 
 

В результате изучения профессионального модуля обучающийся должен 

освоитьосновнойвид деятельности бухгалтер и соответствующие ему общие 

компетенцииипрофессиональныекомпетенции: 

1.1.1. Переченьобщихкомпетенций: 
 

 
 

Код Наименованиеобщихкомпетенций 

ОК1. Выбирать способы решения задач профессиональной

 деятельностиприменительно к различнымконтекстам 

ОК2. Осуществлять поиск, анализ и интерпретацию информации, 

необходимойдлявыполнения задач профессиональнойдеятельности 

ОК3. Планировать и реализовывать собственное профессиональное 

иличностноеразвитие 

ОК4. Работать в коллективе и команде, эффективно взаимодействовать 

сколлегами,руководством,клиентами 

ОК5. Осуществлять устную и письменную коммуникацию нагосударственномязыке 

Российской Федерации с учетом особенностей 

социальногоикультурногоконтекста 

ОК6. Проявлять гражданско-патриотическую позицию,

 демонстрироватьосознанное поведение на основе 

традиционных общечеловеческихценностей ОК7. Содействовать сохранению окружающей среды,

 ресурсосбережению,эффективно действовать в 

чрезвычайныхситуациях ОК8. Использовать средства физической культуры для сохранения 

иукрепленияздоровья в процессе профессиональной деятельности 

иподдержаниянеобходимого уровня физическойподготовленности 

ОК9. Использовать информационные технологии в профессиональнойдеятельности 

ОК10. Пользоваться профессиональной документацией на государственном

 ииностранномязыках 

ОК11. Использовать знания по финансовой грамотности,

 планироватьпредпринимательскую деятельность в 

профессиональнойсфере 



 

1.1.2. Переченьпрофессиональныхкомпетенций 
 

 

Код Наименование видов деятельности и профессиональныхкомпетенций 

ВД2 Ведение бухгалтерского учета источников формирования активов,выполнение 

работ по инвентаризации активов и финансовых обязательстворганизации 

ПК2.1. Формировать бухгалтерские проводки по учету источников

 активоворганизации на основе рабочего плана счетов 

бухгалтерскогоучета ПК2.2. Выполнять поручения руководства в составе комиссии 

поинвентаризацииактивов в местах иххранения 

ПК2.3. Проводить подготовку к инвентаризации и проверку

 действительногосоответствия фактических данных 

инвентаризации даннымучета ПК2.4. Отражать  в бухгалтерских  проводках зачет  и списание недостачи ценностей 
(регулировать инвентаризационные разницы) по результатаминвентаризации 

ПК2.5. Проводить процедуры инвентаризации финансовых обязательстворганизации 

ПК2.6. Осуществлять сбор информации о деятельности объекта 

внутреннегоконтроляпо выполнению требований правовой и нормативной 

базы ивнутреннихрегламентов 

ПК2.7. Выполнять контрольные процедуры и их документирование, готовить 

иоформлять завершающие материалы по результатам внутреннегоконтроля 
 
 

1.1.3. В результате освоения профессионального модуля обучающийсядолжен: 
 

Иметьпрактическийоп

ыт 

в ведении бухгалтерского учета 

источниковформированияактивов, выполнении работ по 

инвентаризации активовиобязательстворганизации; 

в выполнении контрольных процедур 

иихдокументировании; 

подготовке оформления завершающих материалов

 порезультатам внутреннегоконтроля. 

уметь рассчитывать заработную платусотрудников; 
определять сумму удержаний из 

заработнойплатысотрудников; 

определять финансовые 

результатыдеятельностиорганизации по основным 

видамдеятельности; 

определять финансовые 

результатыдеятельностиорганизации по прочим 

видамдеятельности; 

проводить учет 

нераспределеннойприбыли;проводить учет 

собственного капитала;проводить учет 

уставногокапитала; 

проводить учет резервного капитала 

ицелевогофинансирования; 

проводить учет кредитов изаймов; 

определять цели и 

периодичностьпроведенияинвентаризации; 

руководствоваться нормативными 

правовымиактами,регулирующими порядок 

проведенияинвентаризацииактивов; 

пользоваться специальной терминологией при проведении 



 

 

 инвентаризацииактивов; 
давать характеристику активоворганизации; 

готовить регистры аналитического учета 

поместамхраненияактивовипередаватьихлицам,ответственны

мзаподготовительный этап, для 

подборадокументации,необходимой для 

проведенияинвентаризации; 

составлять 

инвентаризационныеописи;проводить 

физический подсчетактивов; 

составлять сличительные ведомости 

иустанавливатьсоответствие данных о фактическом наличии 

средствданнымбухгалтерскогоучета; 

выполнять работу по инвентаризации основных 

средствиотражать ее результаты в бухгалтерскихпроводках; 

выполнять работу по 

инвентаризациинематериальныхактивов и отражать ее 

результаты в бухгалтерскихпроводках;выполнять

 работу по инвентаризации и

 переоценкематериально-производственных

 запасов и отражать ее 

результаты в бухгалтерскихпроводках; 
формировать бухгалтерские проводки 

поотражениюнедостачи активов, выявленных в 

ходеинвентаризации,независимо от причин их возникновения 

с целью контролянасчете 94 "Недостачи и потери от 

порчиценностей"; 

формировать бухгалтерские проводки посписаниюнедостач 

в зависимости от причин ихвозникновения; 

составлять акт по 

результатаминвентаризации;проводить 

выверку финансовыхобязательств; 

участвовать в инвентаризации дебиторской 

икредиторскойзадолженностиорганизации; 

проводить 

инвентаризациюрасчетов;определять 

реальное состояниерасчетов; 

выявлять задолженность, нереальную для 

взыскания,сцелью принятия мер к взысканию задолженности 

сдолжников либо к списанию ее сучета; 

проводить инвентаризацию недостач и потерь 

отпорчиценностей (счет 94), целевого финансирования 

(счет86),доходов будущих периодов (счет98); 

проводить сбор информации о 

деятельностиобъектавнутреннего контроля по выполнению 

требований правовойинормативной базы и 

внутреннихрегламентов; 

выполнять контрольные процедуры иихдокументирование, 

готовить и оформлятьзавершающиематериалы по результатам 

внутреннегоконтроля. 

знать учет труда и егооплаты; 
учет удержаний из заработной платыработников; 

учет финансовых результатов и 

использованияприбыли;учет финансовых

 результатов по обычным видам 

деятельности; 

учет финансовых результатов по прочим

 видамдеятельности; 

учет 

нераспределеннойприбыли;учет 

собственногокапитала: 



 

учет уставногокапитала; 

учет резервного капитала и целевогофинансирования;учет 

кредитов изаймов; 

нормативные правовые акты, 

регулирующиепорядокпроведения инвентаризации активов 

иобязательств; 

основные понятия инвентаризацииактивов;характеристику 

объектов, подлежащихинвентаризации;цели и

 периодичность проведения инвентаризации 

имущества; 

задачи и состав инвентаризационнойкомиссии; 

процесс подготовки к инвентаризации, 

порядокподготовкирегистров аналитического учета по 

объектаминвентаризации;перечень лиц, ответственных за 

подготовительный этапдляподбора документации,

 необходимой для проведения 

инвентаризации; 

приемы физического подсчетаактивов; 

порядок составления инвентаризационных описей 

исрокипередачи их вбухгалтерию; 

порядок составления сличительных 

ведомостейвбухгалтерии и установление соответствия 

данныхофактическом наличии средств данным 

бухгалтерскогоучета; 

порядок инвентаризации основных средств и 

отражениееерезультатов в бухгалтерскихпроводках; 

порядок инвентаризации нематериальных 

активовиотражение ее результатов в бухгалтерскихпроводках; 

порядок инвентаризации и 

переоценкиматериальнопроизводственных запасов и 

отражение ее результатоввбухгалтерскихпроводках; 

формирование бухгалтерских проводок 

поотражениюнедостачи ценностей, выявленные в 

ходеинвентаризации,независимо от причин их возникновения 

с целью контролянасчете 94 "Недостачи и потери от 

порчиценностей"; 

формирование бухгалтерских проводок 

посписаниюнедостач в зависимости от причин 

ихвозникновения; 

процедуру составления акта порезультатаминвентаризации; 

порядок инвентаризации дебиторской 

икредиторскойзадолженностиорганизации; 

порядок инвентаризациирасчетов; 

технологию определения реального 

состояниярасчетов;порядок выявления

 задолженности, нереальной для 

взыскания, с целью принятия мер к 

взысканиюзадолженностис должников либо к списанию ее 

сучета; 

порядок инвентаризации недостач и потерь 

отпорчиценностей; 

порядок ведения бухгалтерского 

учетаисточниковформированияимущества; 

порядок выполнения работ по инвентаризации 

активовиобязательств; 



 

методы сбора информации о деятельностиобъектавнутреннего 

контроля по выполнению требований правовойинормативной 

базы и внутреннихрегламент



 

Реализация рабочей программы воспитания обеспечивает достижение студентами результатов, 

относящимся к деловым качествам личности, определённых федеральными требованиями (ЛР 

1 – ЛР-12), отраслевыми (ЛР 13 – ЛР 21),областными требованиями (ЛР 22 – ЛР – 31), 

требованиями работодателей (ЛР 32 – ЛР 37), ГАПОУ ЛО «БАПТ» (ЛР 38 – ЛР 40). 

 

1.2. Количество часов, отводимое на освоение профессиональногомодуля 
 

Всего часов - 302часа; 

изних: 

-на освоение МДК 02.01 Практические основы бухгалтерского 

учетаисточниковформированияимуществаорганизации–

96часов(втомчислепрактическихзанятий–50часов, самостоятельная работа - 12часов); 

- на освоение МДК 02.02 Бухгалтерская технология проведения и

 оформленияинвентаризации – 50часов(в том числе практических занятий – 16часов); 

- на практики, в том числе производственную(по профилю специальности)– 

144часа;экзамен по модулю – 12часов. 



 

2. Структура и содержаниепрофессиональногомодуля 
 

2.1. Структурапрофессиональногомодуля 
 

 
 

Коды 

профессиональ-

ных, 

общихкомпетен

ций 

 
 

Наименованияразделовпр

офессиональногомодуля 

 
 

Суммар-

ныйобъем 

нагрузки, 

час. 

Объем профессионального модуля, ак.час. 

Работа обучающихся во взаимодействии спреподавателем 

С
ам

о
ст

о
я
те

л
ь
- 

н
ая

р
аб

о
та

 ОбучениепоМДК 
Практики 

 

 

Всего 

втомчисле 

аудиторны

х занятий 

 

 

 

лаборатор-

ныхи 

практичес-

ких 

занятий 

курсо

выхра

бот 

 

учебная 

 

производст

-венная 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 

ПК 2.1.-2.7. 

Раздел 1. МДК02.01 

Практические основы 

бухгалтерского учета 

источниковформирования 

активоворганизации 

96 84 34 50    12 

ПК 2.1.-2.7. 

Раздел 2. МДК02.02 

Бухгалтерская технология 

проведения и оформления 

инвентаризации 

50 50 34 16    - 

ПК  1.1.-1.4., 
ПК2.1-2.7.,  
 ПК3.1-3.4., 

ПК 4.1.-4.7., 
ОК1.-11. 

Производственная 

практика (по профилю 

специальности) 

144      144  

 Экзамен помодулю 12        

 
Всего: 302 134 68 66   144 12 



 

2.2. Тематический план и содержание профессионального модуляПМ02. Ведение бухгалтерского учета источников формирования 

имущества, выполнение работ поинвентаризации имущества и финансовых обязательстворганизации 

 
Наименование разделови 

темпрофессионального 

модуля (ПМ), 

междисциплинарныхку

рсов(МДК) 

Содержание учебного материала, лабораторные работы и практическиезанятия, 

самостоятельная учебная работа обучающихся, курсовая работа(проект) 

Объемв 

часах 

1 2 3 

Раздел 1 МДК.02.01. Практические основы бухгалтерского учета источников формирования имуществаорганизации 34 

Тема 1.1.Классификация 

источников 

формированияимущества

организации 

Содержание учебного материала 2 

Собственные источники формированияимущества. 

Заемные источники формированияимущества. 

 

Практическиезанятия 2 

№ 1 «Группировкаимуществаорганизациипоисточникам формирования»  

                   Самостоятельная учебная работа 1 

   Источники формирования имущества.   Пассивбаланса. 

 

 

 

Тема 1.2 Учет трудаи 

заработнойплаты 

Содержание учебного материала 8 

Порядок начисления заработной платы и ееучет 

Правовые основы организации и оплаты труда в Российской Федерации. Виды, формыи 

системы оплатытруда. 

Первичные документы по учету численности работников, отработанного времении 

выработки. 

Начисление заработной платы при различных видах, формах и системах оплатытруда 

Особенности расчета средней заработной платы для  начисления отпускных и пособий по 

временнойнетрудоспособности  

Порядок начисления премий и вознаграждений по итогамгода Синтетический и 

аналитический учет расчетов по оплатетруда.  Виды удержаний из заработной платы. 

 Учет удержаний из заработнойплаты. Удержания из заработной платы и ихучет 

 

 

 

Практическиезанятия 18 

№ 2 «Заполнение первичных документов по учету труда и егооплаты» 2 
 № 3 «Расчет заработной платы сотрудникам организации(повременная форма оплатытруда)» 2 
 № 4 «Расчет заработной платы сотрудникам организации (сдельнаяформа оплатытруда)» 2 



 

 

 № 5 «Расчета средней заработной платы для начисленияотпускных» 2 

№ 6 «Расчета  средней  заработной  платыдля начисления  пособийпо 

временнойнетрудоспособности» 

2 

№ 7 «Удержания НДФЛ из заработной платы и отражение вучете соответствующихопераций» 2 

№ 8 «Решение ситуационных задач по учету удержаний иззаработной платы» 2 

№ 9 «Решение ситуационных задач по учету стандартныхналоговых вычетов» 2 

№ 10 «Заполнениебухгалтерскихрегистровпорасчетузаработнойплаты» 2 

                    Самостоятельная учебная работа 3 

       Формы и системы оплатытруда. Классификация удержаний из заработнойплаты. 

 

 

 

       Проверка соблюдения порядка ведения учета начислений по оплатетруда  

     Учет труда и заработной платы. Виды пособий по временнойнетрудоспособности.  

Тема 1.3 Учет кредитов и 

займов 

Содержание учебного материала 6 

Понятие кредитов и займов и нормативное регулирование ихучета 

Нормативное регулирование бухгалтерского учета кредитов изаймов. 

Понятие кредитов и займов, их виды. Краткосрочные и долгосрочные кредиты изаймы. 

Документальное оформление операций по получению кредитов и займов. Учет кредитов 

изаймов 

Учеткредитовизаймовизатратпоихобслуживанию.Привлечениезаемныхсредств путем выдачи 

векселей.выпуска и продажи облигаций. Учет внутреннихзаймов. 

Начисление и учет процентов по кредитам. Синтетический и аналитическийучет кредитов  

изаймов 

 

Практическиезанятия 6 

№ 11 «Документальное оформление и отражение в учете операцийпо краткосрочным и 

долгосрочным кредитам изаймам» 

2 

№ 12 «Отражение в учете затрат по обслуживанию кредитов изаймов» 2 

№ 13 «Отражение в учете расчетов по кредитам изаймам» 2 

                   Самостоятельная учебная работа 2 

Отличительные особенности кредита изайма. Виды процентов по займам икредитам 

Виды долговых ценныхбумаг. Учет затрат по обслуживанию кредитов изаймов 

 

 

 

Тема 1.4 Учетуставного, 

резервного,добавочного 

капитала ицелевого 

финансирования 

Содержание учебного материала 8 

Понятие и состав собственного капитала организации. Понятие собственногокапитала 

организации, егосостав. 

Уставный капитал организации, порядок его формирования иизменения. 

Учет уставного капитала и расчетов сучредителями 

Учет формирования и изменения уставногокапитала. 

Учет расчетов сучредителями. 

Учет резервного и добавочногокапитала 

 



 

Формированиеииспользованиерезервногоидобавочногокапитала. 

      Учет целевого финансирования Порядок поступления средств целевогофинансирования 

Практическиезанятия 6 

№ 14«Учетхозяйственныхоперацийпоформированиюиизменению уставногокапитала» 2 

 № 15«Учетхозяйственныхоперацийпоформированиюиизменению резервногокапитала» 2 

 № 16«Учетхозяйственныхоперацийпоформированиюиизменению добавочногокапитала» 2 

                   Самостоятельная учебная работа 4 

Виды организационно-правовых форм предприятий, особенности формирования их 

уставногокапитала. Учет целевогофинансирования. Учет собственногокапитала. 

 

 

Тема 1.5 

Учетфинансовыхрезультат

ов 

Содержание учебного материала 

 

8 

Понятие и классификация доходоворганизации 
Нормативное регулирование бухгалтерского учета финансовых результатовдеятельности 

организации. 

Понятие доходов организации, порядок их признания в бухгалтерскомучете. 

Классификация доходов (расходов)организации 

Порядок формирования финансовых результатов деятельности организации поосновным 

видамдеятельности 

Структура финансового результата деятельности организации. Порядокформирования 

финансовых результатов деятельности организации. Учет финансовых результатовот 

обычных видовдеятельности. 

Характеристика и учет доходов и расходов по прочим видам деятельностиПорядок 

формирования финансовых результатов деятельности организации по прочимвидам 

деятельности. Учет финансовых результатов по прочим видамдеятельности. 

Учет нераспределеннойприбыли 

Выявление и отражение в учете нераспределенной прибыли. Направленияиспользования 

прибыли. 

     Отражение в учете использованияприбыли. 

 

Практическиезанятия 18 

№ 17«Расчет прибыли (убытка) по основным видамдеятельности организации» 2 

№ 18  «Расчет прибыли (убытка) по прочим видамдеятельности организации» 2 

 № 19 «Отражение на счетах бухгалтерского учета финансовых результатов» 2 

 № 20 «Отражение в учете использования нераспределенной прибылии ееиспользование» 2 

 № 21 «Создание резервов по сомнительнымдолгам» 2 

 № 22 «Отражение на счетах операций по реформациибаланса» 2 

 № 23 «Учет прочих доходов ирасходов» 2 



 

 № 24 «Решение ситуационных задач по формированиюфинансового результата(прибыли)» 2 

 № 25 Практическое занятие «Решение ситуационных задач по формированиюфинансового 

результата(убытка)» 

2 

                    Самостоятельная учебная работа 2 

 Учет целевогофинансирования. Учет собственногокапитала. 

Виды доходов и расходоворганизации. Формирование финансового 

результатаорганизации. Учет финансовыхрезультатов. 

 

 

 

 

    Промежуточная аттестация  дифференцированный зачёт 2 

 

Раздел2МДК.02.02 Бухгалтерскаятехнологияпроведенияиоформленияинвентаризации 50 

Тема 2.1

 Организацияпров

еденияинвентаризации 

Содержание учебного материала 

 
10 

Нормативные документы, регулирующие порядок проведения

 инвентаризацииимущества. Основные понятия инвентаризацииимущества. 

Цели и задачи проведения инвентаризации имущества и обязательстворганизации. 

Виды инвентаризации имущества и обязательстворганизации. 

Этапы проведения инвентаризации.  

Общие правила проведенияинвентаризации имущества  и  обязательств:  определение  

количества  инвентаризаций  имущества и обязательств организации в отчетном году, даты 

их проведения, перечняпроверяемого имущества иобязательств. 

Формирование инвентаризационной комиссии, еесостав. 

Обязанности материально - ответственного лица при подготовке кинвентаризации 

имущества и в процессе проведения инвентаризацииимущества. 

Случаи проведения инвентаризации имущества и обязательстворганизации. 

Порядок подготовки регистров аналитического учета по местам хранения имуществаи 

передача их лицам, ответственным за подготовительный этап. Переченьлиц, 

ответственных за подготовительный этап для подбора документации, необходимойдля 

проведенияинвентаризации. 

Порядок пересчётаимущества. 

Определение и оформление результатовинвентаризации. 

Инвентаризацияфинансовыхобязательств. 

 

 

 

Практическиезанятия 4 

1. «Выполнение работ по формированию пакетанормативных документов в соответствии 

с целями, задачами инвентаризации ивидом инвентаризируемого имущества и 

обязательств организации. Выполнение работпо разработке плана мероприятий по 

подготовке к проведению инвентаризацииимущества и обязательстворганизации»  

2. «Выполнение работ по отражению в учетепересортицы» 

 



 

 

Тема 2.2 

Инвентаризациявнеоборо

тныхактивов 

Содержание учебного материала 

 

4 

Порядок проведения инвентаризации основныхсредств. 
Порядок оформления результатов инвентаризации основныхсредств 

Порядок проведения инвентаризации нематериальныхактивов. 

Порядок оформления результатов инвентаризации нематериальныхактивов. 

 

Практическиезанятия 2 

 «Выполнение работ по отражению результатовинвентаризации внеоборотных активов 

(документальное оформление, составление бухгалтерских проводок)» 

 

Тема 

2.3Инвентаризацияоборот

ныхактивов 

Содержание учебного материала 8 

Порядок проведения инвентаризации материально-производственныхзапасов. 
Порядок оформления результатов инвентаризации материально-

производственныхзапасов. 

Порядок проведения инвентаризации незавершённогопроизводства. 

Порядок оформления результатов инвентаризации незавершённогопроизводства. Порядок 

проведения инвентаризации и оформления результатов инвентаризациикассы. 

      Порядок проведения инвентаризации и оформления результатов инвентаризациисредств   

на счетах вбанке. 

 

Практическиезанятия 4 

«Документальное оформление результатов инвентаризацииматериально-производственных 

запасов и незавершенногопроизводства» 

 

 

 «Выполнение работ по проведению инвентаризации кассы исредств на счетах в банке. 

Отражение результатов инвентаризации в бухгалтерскомучете» 

 

Тема 2.4 

Инвентаризациярасчетов 

Содержание учебного материала 

 
4 

Порядок проведения и оформления результатов инвентаризации расчетов.Порядок 

выявления задолженности, нереальной квзысканию. 

Порядок инвентаризации дебиторской и кредиторской задолженностиэкономического 

субъекта. 

Порядок проведения и оформления результатов инвентаризации расчетов с 

подотчётными лицами. Порядокинвентаризациирасчетов; 

Технологияопределенияреальногосостояниярасчетов. 

 

Практическиезанятия 2 

 «Выполнение работ по инвентаризации расчётов иотражению результатов инвентаризации 

расчетов вучете» 

 



 

 

Тема 2.5 Инвентаризация 

целевого финансирования 

и доходов будущих 

периодов 

Содержание учебного материала 

 

4 

Порядок проведения и оформления результатов инвентаризации

 целевогофинансирования. 

Порядок проведения и инвентаризации доходов будущихпериодов. 

Порядок оформления результатов инвентаризации доходов будущихпериодов. 

 

 Практическиезанятия 2 

«Выполнение работ по инвентаризации целевогофинансировании, доходов будущих 

периодов и отражению результатов вучете» 

 

Тема 2.6 Инвентаризация 

недостач и потерьот 

порчиценностей 

Содержание учебного материала 

 
2 

Порядок проведения и оформления результатов инвентаризации недостач и потерь 

отпорчи ценностей. 

 

Практическиезанятия 2 

 «Выполнениеработповыявлениюнедостачипотерьотпорчи ценностей и оформление в учете  

результатовинвентаризации 

 

    Промежуточная аттестация      дифференцированный зачёт 2 

Производственная практика (по профилюспециальности)ПП 02 Выполнение работ по ведению бухгалтерского учёта 

источников формирования активов и финансовых результатов организации 
144 

Видыработ: 

1. Изучение рабочего плана счетов экономического субъекта и сравнение его с типовым планом счетовбухгалтерского 

учета финансово-хозяйственнойдеятельности. 

2. Ознакомление и изучение формирования учетной политикиорганизации. 

3. Ознакомление с организацией бухгалтерского учета и структурой экономическогосубъекта. 

4. Изучение нормативных документов по учету личного состава, по учету использования рабочеговремени. 

5. Заполнение документов по учету личного состава, по учету использования рабочеговремени. 

6. Изучение первичных документов по учету численности работников, учету отработанного времени ивыработки. 

7. Изучениепорядканачислениязаработнойплатыиееучетаприразличныхвидах,формахисистемахоплатытруда. 

8. Начисление заработной платы работникам в зависимости от вида заработной платы и формы оплатытруда, отражение 

в учете соответствующих операций. 

9. Изучениепервичныхдокументовпоучетуоплатытрудаввыходныеипраздничныедни,вночноевремя,оплаты 

сверхурочноговремени. 

10. Изучение первичных документов по учету оплаты труда при сменном графикеработы. 

              Документальное оформление начисленной заработнойплаты. 

 



 

 

12. Изучение особенностей расчета заработной платы за неотработанноевремя. 

13. Начисление заработной платы за неотработанноевремя. 

14. Документальное оформление заработной платы за неотработанноевремя. 

15. Изучение особенностей расчета пособий по временнойнетрудоспособности. 

16. Начисление пособий по временнойнетрудоспособности. 

17. Документальное оформление пособий по временнойнетрудоспособности. 

18. Изучение особенностей расчета пособий в связи сматеринством. 

19. Документальное оформление пособий в связи сматеринством. 

20. Изучение особенностей расчета пособий по временной нетрудоспособности от несчастных случаев на 

производстве и профессиональныхзаболеваний. 

21. Документальное оформление пособий по временной нетрудоспособности от несчастных случаев на производствеи 

профессиональныхзаболеваний. 

22. Изучение отражения в учете использования средств внебюджетныхфондов. 

23. Изучение особенностей расчета премий, доплат инадбавок. 

24. Начисление премий, доплат инадбавок. 

25. Документальное оформление премий, доплат инадбавок. 

26. Определение суммы удержаний из заработной платы, отражение в учете соответствующихопераций. 

27. Начисление и документальное оформление доходов, не облагаемыхНДФЛ. 

28. Документальное оформление удержаний из заработнойплаты. 

29. Изучение синтетического учета труда и заработной платы и расчетов с персоналом по оплатетруда. 

30. Изучение нормативных документов по учету кредитовбанков. 

31. Изучение нормативных документов по учетузаймов. 

32. Отражение в учете получения, использования и возврата кредита (займа),  привлеченногоэкономическим субъектом 

под соответствующиенужды. 

33. Документальное оформление начисления процентов по займам икредитам. 

34. Документальное оформление получения и возврата кредитов изаймов. 

35. Изучение нормативных документов по формированию и изменению уставногокапитала. 

36. Изучение нормативных документов по формированию и изменению резервногокапитала. 

37. Изучение нормативных документов по формированию и изменению добавочногокапитала. 

38. Отражение в учете процесса формирования и изменения собственного капитала экономическогосубъекта. 

39. Изучение нормативных документов по формированию финансовых результатов деятельностиэкономического 

субъекта.  

40. Отражение в учете финансовых результатов деятельности экономического субъекта в зависимости 

отвидадеятельности.



 

 

41. Отражение в учете использования прибыли экономического субъекта. 

42. Изучение нормативных документов по учету расчетов сучредителями. 

43. Изучение нормативных документов по учету собственныхакций. 

44. Отражение в учете начисления и выплатыдивидендов. 

45. Изучение нормативных документов по формированию финансовых результатов от обычных видовдеятельности 

экономическогосубъекта. 

46. Отражение в учете финансовых результатов от обычных видов деятельности экономическогосубъекта. 

47. Изучениенормативныхдокументовпоформированиюфинансовыхрезультатовпопрочимвидамдеятельности 

экономическогосубъекта. 

48. Отражение в учете финансовых результатов по прочим видам деятельности экономическогосубъекта. 

49. Изучение нормативных документов, регламентирующих порядок целевого финансированияэкономических 

субъектов. 

50. Отражение в учете экономического субъекта целевогофинансирования. 

51. Отражение в учете экономического субъекта доходов будущихпериодов. 

52. Отражение в учете экономического субъекта образования и использования резерва по сомнительнымдолгам. 

53. Изучение нормативных документов, регламентирующих порядок проведенияинвентаризации. 

54. Подготовка документов для проведения инвентаризации активов и обязательств экономическогосубъекта. 

55. Участие в работе комиссии по инвентаризации имущества и обязательств экономическогосубъекта. 

56. Подготовкарегистрованалитическогоучетапоместамхраненияимуществаипередачаихлицам,ответственным за 

подготовительный этап, для подбора документации, необходимой для проведенияинвентаризации. 

57. Выполнение работ по инвентаризации внеоборотных активов и отражение ее результатов вбухгалтерских 

проводках. 

58. Выполнение работ по инвентаризации и переоценке материально - производственных запасов и отражениеее 

результатов в бухгалтерскихпроводках. 

59. Отражение в учете убытков от недостачи товара, переданного на ответственноехранение. 

60. Изучениепорядкаотражениявучетесписаниявыявленнойприинвентаризациинедостачитовароввпределах норм 

естественнойубыли. 

61. Выполнение работ по инвентаризации незавершенного производства и отражение ее результатов вбухгалтерских 

проводках. 

62. Выполнениеработпоинвентаризациикассы,денежныхдокументовибланковдокументовстрогойотчетностии 

отражение ее результатов в бухгалтерскихпроводках. 

63. Выполнениеработпоинвентаризациисредствнасчетахвбанкеиотражениееерезультатоввбухгалтерских проводках. 

64. Выполнениеработпоинвентаризациидебиторскойикредиторскойзадолженностииотражениееерезультатовв 

бухгалтерскихпроводках.



 

 

 
65. Выполнениеработпоинвентаризациирасчетовспокупателями,поставщикамиипрочимидебиторамии кредиторами и 

отражение ее результатов в бухгалтерскихпроводках. 

66. Выполнение работ по инвентаризации расчетов с подотчетными лицами и отражение ее результатовв 

бухгалтерскихпроводках. 

67. Выполнениеработпоинвентаризациирасчетовсбюджетомиотражениееерезультатоввбухгалтерских проводках. 

68. Выполнение работ по инвентаризации расчетов с внебюджетными фондами и отражение ее результатовв 

бухгалтерскихпроводках. 

69. Формирование бухгалтерских проводок по отражению недостачи ценностей, выявленных в ходеинвентаризации, 

независимо от причин их возникновения с целью контроля на счете 94 «Недостачи и потери от порчиценностей». 

70. Формирование бухгалтерских проводок по списанию недостач в зависимости от причин ихвозникновения 

71. Составление сличительных ведомостей и установление соответствия данных о фактическом наличиисредств 

данным бухгалтерскогоучета. 

72. Документальное оформление результатов инвентаризации активов и обязательств экономическогосубъекта. 

 

Экзамен помодулю 

 
Самостоятельная (внеаудиторная) работа при изучении раздела1. 
Систематическая проработка конспектов занятий, учебной и специальной экономической литературы (по вопросам 

кпараграфам, главам учебных пособий, составленных преподавателем), выполнение домашних заданий потемам: 

Самостоятельное изучение нормативной документации(ПБУ23) 

Самостоятельное изучение нормативной документации(ПБУ22) 

Самостоятельное изучение нормативной документации(ПБУ3) 

Составление кроссвордов, ребусов, тестов потемам 

Решение задач потемам 

Разработка сообщений на тему: «Понятие, классификация и оценка основныхсредств» 
Заполнение регистров бухгалтерского учёта 

Разработка сообщений на тему: «Понятие, виды и оценка нематериальныхактивов» 

Самостоятельное изучение нормативной документации(ПБУ14) 

Самостоятельное изучение нормативной документации(ПБУ8) 

Самостоятельное изучение нормативной документации(ПБУ19) 

Самостоятельное изучение нормативной документации(ПБУ21) 

Самостоятельное изучение нормативной документации(ПБУ5) 

Самостоятельное изучение НК РФ часть 2 глава 25 «Налог наприбыль» 

Самостоятельное изучение нормативной документации(ПБУ10) 

самостоятельное изучение нормативной документации(ПБУ9) 

 

12 

Итого: 302 
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3. УСЛОВИЯ РЕАЛИЗАЦИИ ПРОГРАММЫ ПРОФЕССИОНАЛЬНОГОМОДУЛЯ 

3.1. Для реализации программы профессионального модуля предусмотрены 

следующие специальныепомещения: 

Специальные помещения должны представлять собой учебные аудитории 

дляпроведениязанятий всех видов, предусмотренных образовательной программой, в том числе 

групповыхииндивидуальных консультаций, текущего контроля и промежуточной аттестации, 

атакжепомещения для самостоятельной работы, лаборатории, 

оснащенныеоборудованием,техническими средствами обучения и материалами, учитывающими 

требованиямеждународныхстандартов. 

Кабинет «Документационное обеспечение управленияоборудованием» и 

лабораторияУчебная бухгалтерия оснащенный 

- рабочими местами по количествуобучающихся; 

- рабочееместопреподавателя; 

- наглядные пособия (бланки документов, образцы оформления документов ит.п.); 

- комплектучебно-методическойдокументации. 

- техническимисредстваобучения: 

- компьютер с лицензионнымпрограммнымобеспечением: MS Office 

2016,СПСКонсультантПлюс, ГАРАНТ аэро, 1C Предприятие 8, 7-Zip, Bizagi, 

BloodshedDev-C++,CaseTransmitter, C-Free 5, IBM Software, Java, K-Lite CodecPack; 

- мультимедиапроектор; 

- интерактивнаядоскаилиэкран. 

Помещения для самостоятельной работы обучающихся оснащеныкомпьютерной техникой с 

возможностью подключения кинформационно-телекоммуникационнойсети "Интернет" и 

обеспечением доступа в электронную информационно-образовательнуюсредуобразовательной 

организации (приналичии). 

3.2. Информационноеобеспечениереализациипрограммы 
 

Для реализации программы библиотечный фонд образовательной организацииимеет 

печатные и электронные образовательные и информационные ресурсы,дляиспользования в 

образовательномпроцессе. 

3.2.1. Печатныеиздания 

 

1. Конституция Российской Федерации от 12.12.1993 (действующаяредакция); 

2. Бюджетный кодекс Российской Федерации от 31.07.1998 N 145-ФЗ(действующаяредакция); 

3. Гражданский кодекс Российской Федерации в 4 частях (действующаяредакция); 
 

 



55  

4. КодексРоссийскойФедерацииобадминистративныхправонарушенияхот30.12.2001N195-ФЗ 

(действующаяредакция); 

5. Налоговый кодекс Российской Федерации в 2 частях (действующаяредакция); 

6. Таможенный кодекс Таможенного союза (действующаяредакция); 

7. Трудовой кодекс Российской Федерации от 30.12.2001 N 197-ФЗ (действующаяредакция); 

8. Уголовный кодекс Российской Федерации от 13.06.1996 N 63-ФЗ (действующаяредакция); 

9. Федеральный закон от 24.07.1998 N 125-ФЗ (действующая редакция) 

«Обобязательномсоциальном страховании от несчастных случаев на производстве 

ипрофессиональныхзаболеваний»; 

10. Федеральный закон от 07.08.2001 N 115-ФЗ (действующая 

редакция)«Опротиводействии легализации (отмыванию) доходов, полученных преступным 

путем,ифинансированиютерроризма»; 

11. Федеральный закон от 15.12.2001 N 167-ФЗ (действующая 

редакция)«Обобязательном пенсионном страховании в РоссийскойФедерации»; 

12. Федеральный закон от 26.10.2002 N 127-ФЗ (действующая 

редакция)«Онесостоятельности (банкротстве); 

13. Федеральный закон от 10.12.2003 N 173-ФЗ (действующая редакция) 

«Овалютномрегулировании и валютном контроле»; 

14. Федеральный закон от 29.07.2004 N 98-ФЗ (действующая редакция)«Окоммерческой 

тайне»; 

15. Федеральный закон от 27.07.2006 N 152-ФЗ (действующая 

редакция)«Оперсональныхданных»; 

16. Федеральный закон от 29.12.2006 N 255-ФЗ (действующая 

редакция)«Обобязательном социальном страховании на случай временной 

нетрудоспособности и всвязисматеринством»; 

17. Федеральный закон от 25.12.2008 N 273-ФЗ (действующая 

редакция)«Опротиводействии коррупции»; 

18. Федеральный закон от 30.12.2008 N 307-ФЗ (действующая 

редакция)«Обаудиторской деятельности»; 

19. Федеральный закон от 27.07.2010 N 208-ФЗ (действующая 

редакция)«Оконсолидированной финансовойотчетности»; 

20. Федеральный закон от 27.11.2010 N 311-ФЗ (действующая редакция) «Отаможенном 

регулировании в РоссийскойФедерации»; 

21. Федеральный закон от 29.11.2010 N 326-ФЗ (действующая 

редакция)«Обобязательном медицинском страховании в РоссийскойФедерации»; 

22. Федеральный закон от 06.12.2011 N 402-ФЗ «О бухгалтерском 

учете»(действующаяредакция); 

23. ПостановлениеПравительстваРФв3частяхот01.01.2002N1«ОКлассификацииосновны

х средств, включаемых в амортизационные группы» (действующаяредакция); 

24. Постановление Правительства РФ от 15.06.2007 N 375 «Об 

утвержденииПоложенияоб особенностях порядка исчисления пособий по временной 

нетрудоспособности,побеременности и родам, ежемесячного пособия по уходу за 

ребенкомгражданам,подлежащим обязательному социальному страхованию на 

случайвременнойнетрудоспособности и в связи с материнством» (действующаяредакция); 
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25. Положение по бухгалтерскому учету «Учетная политика организации»(ПБУ1/2008), 

утв. приказом Минфина России от 06.10.2008 N 106н (действующаяредакция); 

26. Положение по бухгалтерскому учету «Учет договоров  строительного подряда»(ПБУ 

2/2008), утв. приказом Минфина России от 24.10.2008 N 116н(действующаяредакция); 

27. Положение по бухгалтерскому учету «Учет активов и 

обязательств,стоимостькоторых выражена в иностранной валюте» (ПБУ 3/2006), утв. 

приказом Минфина РФот27.11.2006 N 154н (действующаяредакция); 

28. Положение по бухгалтерскому учету  «Бухгалтерская  отчетность  

организации»(ПБУ 4/99), утв. приказом Минфина РФ от 06.07.1999 N 43н 

(действующаяредакция); 

29. Положение по бухгалтерскому учету «Учет материально-

производственныхзапасов»(ПБУ5/01),утв.приказомМинфинаРоссииот09.06.2001N44н(дейс

твующаяредакция ); 

30. Положение по бухгалтерскому учету «Учет основных средств» (ПБУ 

6/01),утв.приказом Минфина России от 30.03.2001 N 26н (действующаяредакция); 

31. Положение по бухгалтерскому учету «События после отчетной даты» (ПБУ7/98), 

утв.  приказом Минфина России от 25.11.1998 N 56н (действующаяредакция); 

32. Положение по бухгалтерскому учету «Оценочные 

обязательства,условныеобязательства и условные активы» (ПБУ 8/2010), утв. приказом 

Минфина Россииот13.12.2010 N 167н (действующаяредакция); 

33. Положение по бухгалтерскому учету «Доходы организации» (ПБУ 

9/99),утв.ПриказомМинфинаРоссииот 06.05.1999 N 32н (действующаяредакция); 

34. Положение по бухгалтерскому учету «Расходы организации»(ПБУ 

10/99),утв.приказом Минфина России от 06.05.1999 N 33н (действующаяредакция); 

35. Положение по бухгалтерскому учету «Информация о связанных 

сторонах»(ПБУ11/2008), утв. приказом Минфина России от 29.04.2008 N 48н 

(действующаяредакция); 

36. Положениепобухгалтерскомуучету«Информацияпосегментам»(ПБУ12/2010), 

утв. Приказом Минфина РФ от 08.11.2010 N 143н (действующаяредакция); 

37. Положение по бухгалтерскому учету «Учет государственной помощи» ПБУ13/2000, 

утв. приказом Минфина РФ от 16.10.2000 N 92н  (действующаяредакция); 

38. Положение по бухгалтерскому учету «Учет нематериальных активов» (ПБУ14/2007), 

утв. приказом Минфина России от 27.12.2007 N 153н (действующаяредакция); 

39. Положениепобухгалтерскомуучету«Учетрасходовпозаймамикредитам»(ПБУ15/2008

), утв. приказом Минфина России от 06.10.2008 N 107н (действующаяредакция); 

40. Положение по бухгалтерскому учету «Информация по 

прекращаемойдеятельности»(ПБУ 16/02), утв. приказом Минфина России от 02.07.2002 N 

66н (действующаяредакция); 

41. Положение по бухгалтерскому учету «Учет расходов нанаучно-

исследовательские,опытно-конструкторские и технологические работы» (ПБУ 17/02), утв. 

приказомМинфинаРоссии от 19.11.2002 N 115н (действующаяредакция); 

42. Положение по бухгалтерскому учету «Учет расчетов по налогу 

наприбыльорганизаций» (ПБУ 18/02), утв. приказом Минфина России от 19.11.2002 

N114н(действующаяредакция); 
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43. Положение по бухгалтерскому учету «Учет финансовых вложений» (ПБУ19/02), 

утв. приказом Минфина России от 10.12.2002 N 126н (действующаяредакция); 
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44. Положение по бухгалтерскому учету «Информация об участии 

всовместнойдеятельности» (ПБУ 20/03), утв. приказом Минфина РФ от 24.11.2003 

N105н(действующаяредакция); 

45. Положение по бухгалтерскому учету «Изменения оценочных 

значений»(ПБУ21/2008), утв. приказом Минфина России от 06.10.2008 N 106н 

(действующаяредакция); 

46. Положение по бухгалтерскому учету «Исправление ошибок в бухгалтерском 

учетеиотчетности» (ПБУ 22/2010), утв. приказом Минфина России от 28.06.2010 

N63н(действующаяредакция); 

47. Положениепобухгалтерскомуучету«Отчетодвиженииденежныхсредств»(ПБУ23/2011

), утв. приказом Минфина РФ от 02.02.2011 N 11н (действующаяредакция); 

48. Положение по бухгалтерскому учету «Учет затрат на освоение природных 

ресурсов»(ПБУ 24/2011), утв. приказом Минфина РФ от 06.10.2011 N 125н 

(действующаяредакция); 

49. ПриказМинфинаРФот13.06.1995N49«ОбутвержденииМетодическихуказанийпо 

инвентаризации имущества и финансовых обязательств» (действующаяредакция); 

50. Приказ Минфина России от 29.07.1998 N 34н (действующая 

редакция)«ОбутвержденииПоложенияповедениюбухгалтерскогоучетаибухгалтерскойотчет

ностивРоссийскойФедерации»; 

51. Приказ Минфина РФ от 31.10.2000 N 94н «Об утверждении 

планасчетовбухгалтерского учета финансово-хозяйственной деятельности  организаций  

иинструкциипо его применению» (действующаяредакция); 

52. Приказ Минфина России от 02.07.2010 N 66н «О формах 

бухгалтерскойотчетностиорганизаций» (действующаяредакция) 

53. Богаченко В.М., Кириллова Н.А. Бухгалтерский учет: Учебник. – Ростовн/Д:Феникс, 

2018. - 538с; 

54. Богаченко В.М., Кириллова Н.А. Бухгалтерский учет. Практикум. – 

Ростовн/Д:Феникс, 2018. - 398с; 

55. Дмитриева И. М., Захаров И.В., Калачева О.Н., Бухгалтерский учет и анализ:учебник 

для СПО — М.: Издательство Юрайт, 2018. — 423с; 

56. Дмитриева И. М., Бухгалтерский учет: учебник и практикум для СПО —

М.:Издательство Юрайт, 2018. — 325с; 

57. Елицур М.Ю., Носова О.М., Фролова М.В. Экономика и 

бухгалтерскийучет.Профессиональныемодули: учебник. – М.: ФОРУМ: ИНФРА-М, 2017. - 

200с; 

58. КазаковаН.А.,Аудит:учебникдляСПО—М.:ИздательствоЮрайт,2017.—387 

с; 

59. Малис Н. И., Грундел Л.П., Зинягина А.С., Налоговый учет и отчетность: 

учебникипрактикум для СПО — М. : Издательство Юрайт, 2018. — 341с.; 

60. МаршавинаЛ.Я.,ЧайковскаяЛ.А.Налогииналогообложение:учебникдляСПО;под ред. 

Л. Я. Маршавиной, Л. А. Чайковской. — М. : Издательство Юрайт, 2019. — 503с. 

 
3.2.2. Электронныеиздания (электронныересурсы) 

 

1. Единое окно доступа к образовательным ресурсамhttp://window.edu.ru/ 

http://window.edu.ru/
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2. Министерство образования и науки РФ ФГАУ «ФИРО»http://www.firo.ru/ 

3. Портал «Всеобуч»- справочно-информационный образовательный сайт, единоеокно 

http://www.firo.ru/
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доступа к образовательным ресурсам–http://www.edu-all.ru/ 

4. Экономико–правовая библиотека [Электронный ресурс]. — Режим доступа

 :http://www.vuzlib.net. 
 

3.2.3. Дополнительныеисточники(принеобходимости) 

1. Информационно правовой портал http://konsultant.ru/ 

2. Информационно правовой портал http://www.garant.ru/ 

3. Официальный сайт Министерства Финансов Российской Федерацииhttps://www.minfin.ru/ 

4. Официальный сайт Федеральной налоговой службы Российской Федерации 

https://www.nalog.ru/ 

5. Официальный сайт Пенсионного фонда Россииhttp://www.pfrf.ru/ 

6. Официальный сайт Фонда социального страхованияhttp://fss.ru/ 

7. Официальный сайт Фонда обязательного медицинского страхованияhttp://www.ffoms.ru/ 

8. Официальный сайт Федеральной службы государственной статистикиhttp://www.gks.ru/ 
 

4. КОНТРОЛЬ И ОЦЕНКА РЕЗУЛЬТАТОВ ОСВОЕНИЯ ПРОФЕССИОНАЛЬНОГОМОДУЛЯ 
 

Код 

инаименованиепрофесси

ональныхиобщихкомпет

енций,формируемых 

врамкахмодуля 

Критерииоценки Методыоценки 

ПК 2.1. Формировать Демонстрация  навыков 

по 

составлениюкорреспон

денцийсчетов

 иоформлению

фактов 

 хозяйственной

жизниэкономическогос

убъекта   на основе 

 рабочего  плана счетов 

бухгалтерскогоучета. 

 

 

 
Опрос, защита 

практическихисамостоятельных 

работ,тестирование,контрольные работы 

по темамМДК,зачет, 

экзамен(квалификационный). 

бухгалтерские проводки 

по 

учетуисточниковактивов 

организациинаоснове 

рабочегопланасчетовбух

галтерскогоучета. 

ПК 2.2. Выполнять Демонстрациянавыков 

по 

выполнениюпоручений

руководствав  составе  

комиссиипо 

инвентаризации 

активов   в  местах их 

хранения. 

 

 
Опрос, защита 

практическихисамостоятельных 

работ,тестирование,контрольные   работы   

по   темам  МДК, 

зачет, экзамен(квалификационный). 

поручения руководствав 

составе 

комиссиипоинвентариза

цииактивовв местах 

иххранения. 

ПК 2.3. Проводить Демонстрациянавыков Опрос, защита практических и 

http://www.edu-all.ru/
http://www.vuzlib.net/
http://konsultant.ru/
http://www.garant.ru/
http://www.minfin.ru/
http://www.nalog.ru/
http://www.pfrf.ru/
http://fss.ru/
http://www.ffoms.ru/
http://www.gks.ru/
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Подготовку кнвента-

ризацииипроверку 

действительногосоответст

вияфактических 

данныхинвентаризациида

ннымучета. 

по проведениюподго-

товкикинвентаризации и 

проверкидействите-

льногосоответствияфакт

ических

 данныхинве

нтаризацииданным 

учета,оформлению 

фактовхозяйственной 

жизниэкономическогосу

бъекта. 

самостоятельных работ,

 тестирование,контрол

ьные   работы   по   темам  МДК, зачет, 

экзамен(квалификационный). 
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ПК 2.4. Отражать

 вбухгалтерскихпро

водках  зачет и 

списание 

 недостачиценносте

й 

(регулироватьинвентариз

ационныеразницы) 

порезультатаминвентари

зации. 

Демонстрациянавыков

по отражению

 вбухгалтерски

хпроводках зачета

 исписания

 недостачиценн

остей и 

регулированияинвентар

изационныхразниц 

порезультатаминвентар

изации. 

Опрос, защита 

практическихисамостоятельных 

работ,тестирование,контрольные работы 

по темамМДК,зачет, 

экзамен(квалификационный). 

ПК 2.5.

 Проводитьпроцед

урыинвентаризациифина

нсовыхобязательстворга

низации. 

Демонстрациянавыковп

о проведениюпро-

цедуринвентаризацииф

инансовыхобязательств

экономическогосубъект

а. 

Опрос, защита 

практическихисамостоятельных 

работ,тестирование,контрольные работы 

по темамМДК,зачет, 

экзамен(квалификационный). 

ПК 

2.6.Осуществлятьсбор 

информацииодеятельнос

тиобъектавнутреннего 

контроляповыполнениют

ребованийправовой 

инормативнойбазы 

ивнутреннихрегламентов

. 

Демонстрациянавыковп

о

 осуществлению

сбора информации

 одеятельности

 объектавнутрен

него контроляпо 

 выполнениютре

бований 

правовойинормативной 

базы ивну-

треннихрегламентов. 

Опрос, защита 

практическихисамостоятельных 

работ,тестирование,контрольные работы 

по темамМДК,зачет, 

экзамен(квалификационный). 

ПК 2.7. Выполнять Демонстрациянавыков 

по 

выполнениюконтрольн

ыхпроцедури их 

документирова-

нию,подготовке и 

 оформлениюзаверша-
ющихматериалов по 

результатам 

внутреннегоконтроля. 

Опрос, защита практических и 
контрольные процедуры 
и 

ихдокументирование,гот

овить 

иоформлятьзавершающи

ематериалыпо 

результатамвнутреннего

контроля. 

самостоятельных 

работ,тестирование,контрольные работы 

по темамМДК,зачет, 

экзамен(квалификационный). 

ОК 1 

Выбиратьспособырешен

ия задачпрофес-

сиональнойдеяте-

льностиприменительно 

кразличнымконтекстам 

Выбор и

 применениесп

особов

 решенияпрофе

ссиональныхзадач 

Оценка эффективности и

 качествавыполнениязадач 

ОК 2

 Осуществлятьпои

ск, анализ иинтер-

претациюинформации,не

обходимой для 

Выполнениязадачпрофес

Нахождение,исполь-

зование,

 анализиинтерп

ретацияинформации, 

используяразличные

 источники,вкл

Оценка эффективности и

 качествавыполнениязадач 
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сиональнойдеятельности ючая

 электронные,д

ля 

эффективноговыполнен

ия 

профессиональныхзада

ч,профессионально-

гоиличностногоразвити

я;демонстра-

циянавыковотслежи-

ванияизменений в 

нормативнойизаконода

тельнойбазах 

ОК 3 Планировать 
Иреализовывать 

собственное 

профессиональное 

иличностноеразвитие 

Демонстрацияинтереса 

к инновациямв облас- 

ти профессиональной 

деятельности;выстра-

иваниетраектории 

профессионального 

развитияисамоообра-

зования;осознанное 

планирование 

повышения 

квалификации 

Осуществление самообразования, 

использование   современной   научной и 

профессиональной терминологии, 

участие в профессиональных 

олимпиадах, конкурсах, выставках, 

научно-практических конференциях, 

оценка способности находить 

альтернативные варианты решения 

стандартных  и  нестандартныхситуаций, 

принятие ответственности за их 

выполнение 

ОК 4 Работать в 
коллективе и команде, 

эффективновзаимоде-

йствоватьсколлегами, 

руководством,клиентами 

Взаимодействие 
 собучающимися, 

преподавателями, 

сотрудниками 

образовательной 

организации  в 

ходеобучения, а

 также

 сруководством 

исотрудникамиэкономи-

ческогосубъекта во 

времяпрохожденияпракт

ики 

Экспертное наблюдение и оценка 
Результатов формированияповеден-ческих 

навыков в ходеобучения 

ОК 

5Осуществлятьустную 

иписьменнуюкоммуника

цию

 на

государственномязыкеРо

ссийской 

Федерациисучетомособе

нностейсоциального

 и

культурногоконтекста 

Демонстрациянавыковг

рамотно 

излагатьсвоимысли и

 оформлятьдок

ументацию

 нагосударстве

нномязыкеРоссийской

Федерации,принимая 

вовниманиеособенност

исоциаль-

ногоикультурногоконте

кста 

Оценка умения 

вступатьвкоммуникативные отношения 

всферепрофессиональной 

деятельностииподдерживать 

ситуационноевзаимодействие, принимая 

вовниманиеособенности социального 

икультурногоконтекста, в устной и 

письменнойформе,проявление 

толерантности вколлективе 
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ОК6Проявлять 

гражданско-патриоти-

ческуюпозицию,демонст

рироватьосознанное 

поведениена 

основетрадиционных 
общечеловеческих 

ценностей 

Формированиегражда- 
нскогопатриотическогос
ознания, чувства 
верности своемуОте-

честву,готовности к 

выполнениюгражданс-

кого   долга иконсти-

туционныхобязанностей 

позащите интересов 
Родины;приобщение к 
общественно-полезной 
деятельности на 
принципахволонтёрства
иблаготворительности; 
позитивногоотношения 
к военнойигосударст-
веннойслужбе;   
воспитание  вдухе 
нетерпимости к 
коррупционным 
проявлениям 

Участие в объединенияхпатриотической 
направленности,военно-патриотическихи 

военно-исторических 

клубах,впроведении военно-спортивных 

игриорганизации поисковой 

работы;активноеучастие в 

программахантикорруп-

ционнойнаправленности. 

ОК 7

 Содействоватьсох

ранениюокружаю-щей 

среды,ресурсосбе-

режению,эффективнодей

ствоватьв чрезвыча-

йныхситуациях 

Демонстрациясоблю-

денияэкологическойбе

зопасности иопре-

делениянаправленийр

есурсосбережения

 врамкахпрофесс

иона-

льнойдеятельности. 

Оценка соблюденияэкологической 

впрофессиональнойправилведениидеятель

ности;формирование навыков 

эффективногодействия в 

чрезвычайныхситуациях. 

ОК 8

 Использоватьсред

ства

 физическойкульту

ры длясохране-

нияиукрепления 

здоровьявпроцессепрофе

ссиональнойдея-

тельности

 поддержаниянеоб

ходимого

 уровняфизическо

йподготов-ленности 

Развитие 

 спортивногов

оспитания,

 успешноевып

олнениенормати-

вовВсероссийскогофиз

культурно-спорти-

вногокомплекса"Готов

 к  труду

 иобороне" 

 

 (ГТО);укрепл

ение 

здоровьяипрофилактик

а 

общихипрофессиональ

ныхзаболеваний,пропаг

ан-да 

здоровогообразажизни. 

Участие вспортивно-

массовыхмероприятиях, 

проводимыхобразовательными 

организациями,городскими и 

муниципальнымиорганами, 

общественныминекоммерческимиорганиз

ациями,занятия в спортивных 

объединенияхисекциях, выезд в 

спортивныелагеря,ведение здорового 

образажизни. 
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ОК 9

 Использоватьинф

ормационныетехнологии

 в 

профессиональнойдеятел

ьности 

Демонстрациянавыкови

спользованияинфор-

мационныхтехнологий 

впрофессиональнойдея

тельности; анализи 

оценка 

информациинаоснове 

примененияпрофессион

альныхтехнологий,испо

льзо-

ваниеинформационно-

телекоммуникационной

сети «Интернет» 

дляреализациипрофесс

ио-

нальнойдеятельности 

Оценка умения 

применятьсредстваинформационных 

технологийдлярешения 

профессиональных задачииспользования 

современногопрограммногообеспечения 

ОК 10

 Пользоватьсяпроф

ессиональнойдокументац

ией нагосударственном 

ииностранномязыках 

Демонстрацияуменийп

онимать 

текстынабазовые и 

профессио-

нальныетемы; состав-

лятьдокументацию,отн

осящуюся кпроце-

ссампрофессиональной

деятельности на 

государственномииност

ранномязыках 

Оценка соблюдения 

правилоформлениядокументов и 

построенияустныхсообщений   на   

государственном  языке Российской 

Федерации ииностранныхязыках 

ОК 11 Использовать 

знания по финансовой 

грамотности, 

планировать 

предпринимательскую 

деятельность в 

профессиональнойсфере 

Демонстрация умения 

презентовать идеи 

открытиясобственного 

Делавпрофессиональ- 

ной деятельности, 

составлятьбизнес-план 

с учетом выбранной 

идеи, выявлятьдосто-

инстваинедостатки 

коммерческойидеи 

Оценка умения определять 

инвестиционную привлекательность 

коммерческих идей в рамках 

профессиональной деятельности, 

определять источники финансированияи 

строить перспективы развития 

собственногобизнеса 
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