
 
 

государственное автономное профессиональное образовательное учреждение  

Ленинградской области «Борский агропромышленный техникум»  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

РАБОЧАЯ ПРОГРАММА ПРАКТИКИ 

 

по специальности среднего профессионального образования 

38.02.01 Экономика и бухгалтерский учёт (по отраслям)» 

 

 

 

 

 

 

 

 

Квалификация:   Техник – механик 

Форма обучения:  очная 

Нормативный срок обучения: 2 года и 10 месяцев 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Организация-разработчик:  

государственное автономное профессиональное образовательное учреждение  

Ленинградской области «Борский агропромышленный техникум»  

 

Разработчики: 

Кобзев Н.Н. – зам.директора по УПР 

Хазова С.Н. – старший мастер 

 

2021 год 



2 
 

 

 

 

 

 

СОДЕРЖАНИЕ 

 

 

1.ПАСПОРТ РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ УЧЕБНОЙ И ПРОИЗВОДСТВЕННОЙ                      3          

ПРАКТИКИ 

 

1.1. Область применения программы 

1.2.Цели и задачи практики 

1.3.Требования к результатам освоения практики 

1.4. Количество часов на освоение рабочей программы учебной практики 

1.5. Количество часов на освоение рабочей программы производственной практики 

1.6. Количество часов на освоение рабочей программы преддипломной практики 

 

 

2. РЕЗУЛЬТАТЫ ОСВОЕНИЯ РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ ПРАКТИКИ6                     

 

3. ТЕМАТИЧЕСКИЙ ПЛАН И СОДЕРЖАНИЕ  ПРАКТИКИ                                                     9 

 

3.1. Тематический план и содержание учебной практики 

3.2.Тематический план и содержание производственной практики 

3.3. Тематический план и содержание преддипломной практики 

3.4. Тематический план и содержание практических занятий по  вождению транспортных 

средств 

 

4. УСЛОВИЯ РЕАЛИЗАЦИИ РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ ПРАКТИКИ                                    18 

 

4.1.  Материально-техническое обеспечение. 

4.2. Информационное обеспечение обучения 

4.3. Оценка результатов практик (учебной, производственной, преддипломной):  

4.4. Кадровое обеспечение образовательного процесса 

 

5. КОНТРОЛЬ И ОЦЕНКА РЕЗУЛЬТАТОВ ОСВОЕНИЯ ПРОГРАММЫ                               24 

ПРАКТИКИ 

 

 

 

 

 

 



3 
 

1.ПАСПОРТ РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ ПРАКТИКИ 

 

1.1.   Область применения рабочей программы 

1.1. Рабочая программа учебной и производственной практик разработана 

наосновефедерального государственного образовательного 

стандартасреднегопрофессионального образования (ФГОС СПО) по 38.02.01 Экономика 

ибухгалтерскийучет (по отраслям), утвержденного Приказом Министерства образования 

инаукиРоссийской Федерации от 05.02.18г. №69 и является частью основной образовательной 

программы подготовки специалистов среднего звена по специальности38.02.01 Экономика 

ибухгалтерскийучет (по отраслям) в части освоения основных видов профессиональной  

деятельности. 

В программу включено содержание, направленное на формирование у студентов 

компетенций, необходимых для качественного освоения ООП ППССЗ на базе основного 

общего образования с получением среднего общего образования. 

Содержание учебной и производственной практик учитывает специфику программ 

подготовки специалистов среднего звена и осваиваемой специальности. 

 

1.2. Цели и задачи учебной и производственной практик: 

Формирование у обучающихся первоначальных практических профессиональных умений в 

рамках модулей ППССЗ СПО по основным видам профессиональной деятельности для освоения 

специальности, обучение трудовым приемам, операциям и способам выполнения трудовых 

процессов, характерных для соответствующей специальности и необходимых для последующего 

освоения ими общих и профессиональных компетенций по избранной специальности. 

 

1.3.Требования к результатам освоения практики. 

В  ходе освоения учебной и производственной практик студент должен иметь следующие 

результаты по основным видам профессиональной деятельности: 

ВПД: ВД 1 «Документированиехозяйственныхопераций 
иведениебухгалтерскогоучетаактивоворганизации»; 

ВД 2«Ведение бухгалтерского учёта источников формирования активов, выполнение работ по 
инвентаризации активов и финансовых обязательств организации»; 
ВД 3«Проведение расчётов с бюджетом и внебюджетными фондами»; 
ВД 4 «Составление и использование бухгалтерской (финансовой) отчётности»; 
ВД 5 «Выполнение работпо профессии«Кассир». 
 

1.3.1 Перечень общихкомпетенций 
 

Код Наименованиеобщихкомпетенций 

ОК 1 
Выбирать способы решения задач профессиональнойдеятельности, 

применительно к различнымконтекстам 

ОК 2 
Осуществлять поиск, анализ и интерпретацию информации, необходимойдля 

выполнения задач профессиональнойдеятельности 

ОК 3 
Планировать и реализовывать собственное профессиональное иличностное 

развитие. 

ОК 4 
Работать в коллективе и команде, эффективно взаимодействовать сколлегами, 

руководством,клиентами. 

ОК 5 

Осуществлять устную и письменную коммуникацию нагосударственном 

языке Российской Федерации с учетом особенностей социальногои 

культурногоконтекста. 
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ОК 6 

Проявлять гражданско-патриотическую позицию, демонстрировать 

осознанное поведение на основе традиционных общечеловеческих ценностей, 

применять стандарты антикоррупционного поведения. 

ОК 7 
Содействовать сохранению окружающей среды,ресурсосбережению, 

эффективно действовать в чрезвычайныхситуациях. 

ОК 8 

Использовать средства физической культуры для сохранения 

иукрепленияздоровья в процессе профессиональной деятельности 

иподдержаниянеобходимого уровня физическойподготовленности 

учетаактивоворганизациильзовать средства физической культуры для 

сохранения иукрепления здоровья в процессе профессиональной 

деятельности иподдержания необходимого уровня 

физическойподготовленности. 

ОК 9 Использовать информационные технологии в профессиональнойдеятельности 

ОК 10 
Пользоваться профессиональной документацией на государственноми 

иностранномязыках 

ОК 11 
Использовать знания по финансовой грамотности,планировать 

предпринимательскую деятельность в профессиональнойсфере 
 

1.3.2 Перечень профессиональныхкомпетенций 
 

Видпрофессиона

льно 

йдеятельности 

 
Код 

 
Наименованиерезультатовпрактики 

ПМ.01. 
Документирование 

хозяйственных 

операций иведение 

бухгалтерского 

учетаактивов 

организации: 

ПК 1.1 Обрабатыватьпервичныебухгалтерскиедокументы 

ПК 1.2. 
Разрабатывать и согласовывать с руководствоморганизации 

рабочий план счетов бухгалтерского учетаорганизации 

ПК 1.3. 
Проводить учет денежных средств, оформлять денежныеи 

кассовыедокументы 

ПК 1.4. 

Формировать бухгалтерские проводки по учетуактивов 

организации на основе рабочего плана счетовбухгалтерского 

учета 

ПМ.02. 
Ведение 

бухгалтерского 

учетаисточников 

формирования 

активов, 

выполнение 

работ 

поинвентаризаци

и активови 

финансовых 

обязательств 

организации 

ПК 2.1 
Формировать бухгалтерские проводки по учету источниковактивов 

организации на основе рабочего плана счетов бухгалтерскогоучета 

ПК 2.2 
Выполнять поручения руководства в составе комиссии по 

инвентаризации активов в местах иххранения 

ПК 2.3 

Проводить подготовку к инвентаризации ипроверку 

действительного соответствия фактических данныхинвентаризации 

даннымучета 

ПК 2.4 

Отражатьвбухгалтерскихпроводкахзачетисписаниенедостачи 

ценностей (регулировать инвентаризационные разницы)по 

результатаминвентаризации 

ПК 2.5 
Проводить процедуры инвентаризации финансовыхобязательств 

организации 

ПК 2.6 

Осуществлять сбор информации о деятельностиобъекта 

внутреннего контроля по выполнению требований правовойи 

нормативной базы и внутреннихрегламентов 

ПК 2.7 

Выполнять контрольные процедуры и ихдокументирование, 

готовить и оформлять завершающие материалы порезультатам 

внутреннегоконтроля 

ПМ.03. 

Проведение 
 

ПК 3.1. 

Формировать бухгалтерские проводки по начислениюи 

перечислению налогов и сборов в бюджетыразличных 
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расчетовс 

бюджетоми 

внебюджетным

и фондами 

уровней 

ПК 3.2. 

Оформлять платежные документы на перечислениестраховых 

взносов во внебюджетные фонды и налоговыеорганы, 

контролировать их прохождение порасчетно-кассовым 

банковскимоперациям 
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ПМ.04 

Составлениеи 

использование 

бухгалтерской 

(финансовой) 

отчетности 

ПК 3.3. 

Формировать бухгалтерские проводки по начислениюи 

перечислению страховых взносов во внебюджетные фондыи 

налоговыеорганы 

ПК 3.4. 

Оформлять платежные документы на перечислениестраховых 

взносов во внебюджетные фонды и налоговыеорганы, 

контролировать их прохождение порасчетно-кассовым 

банковскимоперациям 

ПК4.1 

Отражать нарастающим итогом на счетах бухгалтерскогоучета 

имущественное и финансовое положение организации,определять 

результаты хозяйственной деятельности за отчетныйпериод 

ПК 4.2 
Составлять формы бухгалтерской (финансовой) отчетностив 

установленные законодательствомсроки; 

ПК 4.3 

Составлять (отчеты) и налоговые декларации по налогам и сборамв 

бюджет, учитывая отмененный единый социальный налог(ЕСН), 

отчеты по страховым взносам в государственныевнебюджетные 

фонды, а также формы статистической отчетности вустановленные 

законодательствомсроки 

ПК 4.4 

Проводить контроль и анализ информации об активах и финансовом 

положении организации, ее платежеспособностии доходности 

ПК 4.5 Принимать участие в составлениибизнес-плана 

ПК 4.6 

Анализировать финансово-хозяйственную

 деятельность,осуществлять анализ 

информации, полученной в ходе    проведения контрольных 

процедур, выявление и оценкурисков 
ПК 4.7 

Проводить мониторингустранения нарушений, недостатков ирисков  выявленных 

ПМ.05. 
Выполнение 

работпо 

профессииКассир 

ПК 5.1 
Осуществлять операции с денежными средствами иценными 

бумагами, оформлять соответствующиедокументы 

ПК 5.2 
Вести на  основе приходных и расходных документов 

кассовуюкнигу 

 и расходных документов 

ПК 5.3 
Составлять кассовую отчетность по передаче

 денежныхсредствинкассаторам 

ПК 5.4 
Работать с ККТ, составлять регистрационную иотчетную 

документацию поККМ 
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В результате прохождения учебной практики студентдолжен: 
 

Основнойвид

деятельности 
Требования к знаниям, умениям, практическомуопыту 

Документирование уметь: 
хозяйственных принимать произвольные первичные бухгалтерскиедокументы, 

операций иведение рассматриваемые как письменное доказательствосовершения 

бухгалтерского хозяйственной операции или получение разрешения наее 

учетаактивов проведение; 

организации принимать первичные бухгалтерские документы набумажном 

носителе и (или) в виде электронного документа,подписанного 

электроннойподписью; 

проверять наличие в произвольных первичныхбухгалтерских 

документахобязательныхреквизитов; 

проводить формальную проверку документов, проверкупо 

существу, арифметическуюпроверку; 

проводить группировку первичных бухгалтерских документовпо 

рядупризнаков; 

проводить таксировку и контировкупервичныхбухгалтерских 

документов; 

организовыватьдокументооборот; 

разбираться в номенклатуредел; 

заносить данные по сгруппированным документам врегистры 

бухгалтерскогоучета; 

передавать первичные бухгалтерские документы втекущий 

бухгалтерскийархив; 

передавать первичные бухгалтерские документы в постоянныйархив 

по истечении установленного срокахранения; 

исправлять ошибки в первичных бухгалтерскихдокументах; 

понимать и анализировать план счетов бухгалтерскогоучета 

финансово-хозяйственнойдеятельностиорганизаций; 

обосновывать необходимость разработки рабочего плана счетовна 

основе типового плана счетов бухгалтерского учетафинансово- 

хозяйственнойдеятельности; 

конструировать поэтапно рабочий план счетов бухгалтерскогоучета 

организации; 

проводить учет кассовых операций, денежных документови 

переводов впути; 

проводить учет денежных средств на расчетных испециальных 
счетах; 
учитывать особенности учета кассовых операций виностранной 

валюте и операций по валютнымсчетам; 

оформлять денежные и кассовыедокументы; 

заполнять кассовую книгу и отчет кассира вбухгалтерию; 

проводить учет основныхсредств; 

проводить учет нематериальныхактивов; 

проводить учет долгосрочныхинвестиций; 

проводить учет финансовых вложений и ценныхбумаг; 

проводить учет материально-производственныхзапасов; 

проводить учет затрат на производство икалькулирование 

себестоимости; 
 



8 
 

 

 проводить учет готовой продукции и еереализации; 

проводить учет текущих операций 

ирасчетов;проводить учет труда и 

заработнойплаты; 

проводить учет финансовых результатов и использованияприбыли; 

проводить учет собственногокапитала; 

проводить учет кредитов изаймов. 

иметь практический опытв: 
документировании хозяйственных операций иведении 

бухгалтерского учета активоворганизации. Ведение 

бухгалтерского 

учетаисточников 

формирования 

активов, 

выполнениеработ 

поинвентаризации 

активови 

финансовых 

обязательств 

организации 

уметь: 

рассчитывать заработную платусотрудников; 
определять сумму удержаний из заработной платысотрудников; 

определять финансовые результаты деятельности организациипо 

основным видамдеятельности; 

определять финансовые результаты деятельности организациипо 

прочим видамдеятельности; 

проводить учет нераспределеннойприбыли; 

проводить учет собственногокапитала; 

проводить учет уставногокапитала; 

проводить учет резервного капитала и целевогофинансирования; 

проводить учет кредитов изаймов; 

определять цели и периодичность проведенияинвентаризации; 

руководствоваться нормативными правовымиактами, 

регулирующими порядок проведения инвентаризацииактивов; 

пользоваться специальной терминологией припроведении 

инвентаризацииактивов; 

давать характеристику активоворганизации; 

готовить регистры аналитического учета по местамхранения 

активов и передавать их лицам, ответственным заподготовительный 

этап, для подбора документации, необходимой дляпроведения 

инвентаризации; 

составлять инвентаризационныеописи; 

проводить физический подсчетактивов; 

составлять сличительные ведомости и устанавливатьсоответствие 

данных о фактическом наличии средств даннымбухгалтерского 

учета; 

выполнять работу по инвентаризации основных средств иотражать 

ее результаты в бухгалтерскихпроводках; 

выполнять работу по инвентаризации нематериальных активови 
отражать ее результаты в бухгалтерскихпроводках; 
выполнять работу по инвентаризации и переоценкематериально- 

производственных запасов и отражать ее результаты вбухгалтерских 

проводках; 

формировать бухгалтерские проводки по отражениюнедостачи 

активов, выявленных в ходе инвентаризации, независимо отпричин 

их возникновения с целью контроля на счете 94 "Недостачи ипотери 

от порчиценностей"; 

формировать бухгалтерские проводки по списанию недостачв 

зависимости от причин ихвозникновения; 

составлять акт по результатаминвентаризации; 

проводить выверку финансовыхобязательств; 

участвовать в инвентаризации дебиторской икредиторской 

задолженностиорганизации; 
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 участвовать в инвентаризации дебиторской икредиторской 

задолженностиорганизации; 

проводить инвентаризациюрасчетов; 

определять реальное состояниерасчетов; 

выявлять задолженность, нереальную для взыскания, сцелью 

принятия мер к взысканию задолженности с должников либок 

списанию ее сучета; 

проводить инвентаризацию недостач и потерь от порчиценностей 

(счет 94), целевого финансирования (счет 86), доходовбудущих 

периодов (счет98); 

проводить сбор информации о деятельности объектавнутреннего 

контроля по выполнению требований правовой и нормативнойбазы 

и внутреннихрегламентов; 

выполнять контрольные процедуры и ихдокументирование, 

готовить и оформлять завершающие материалы порезультатам 

внутреннегоконтроля. 

иметь практический опытв: 
ведении бухгалтерского учета источников формированияактивов, 

выполнении работ по инвентаризации активов иобязательств 

организации; 

выполнении контрольных процедур и ихдокументировании; 

подготовке оформления завершающих материалов порезультатам 

внутреннегоконтроля. 

Проведение 

расчетовс 

бюджетоми 

внебюджетными 

фондами 

уметь: 
определять виды и порядокналогообложения; 

ориентироваться в системе налогов РоссийскойФедерации; 

выделять элементыналогообложения; 

определять источники уплаты налогов, сборов,пошлин; 

оформлять бухгалтерскими проводками начисления иперечисления 

сумм налогов исборов; 

организовывать аналитический учет по счету 68 "Расчеты поналогам 

исборам"; 

заполнять платежные поручения по перечислению налогов исборов; 

выбирать для платежных поручений по видамналогов 

соответствующиереквизиты; 

выбирать коды бюджетной классификации дляопределенных 

налогов, штрафов ипени; 

пользоваться образцом заполнения платежных 

порученийпо перечислению налогов, сборов ипошлин; 

проводить учет расчетов по социальному страхованиюи 

обеспечению; 

определять объекты налогообложения для исчисления, отчетыпо 

страховым взносам в ФНС России и государственныевнебюджетные 

фонды; 

применять порядок и соблюдать сроки исчисления постраховым 

взносам в государственные внебюджетныефонды; 

применять особенности зачисления сумм по страховым взносамв 

ФНС России и в государственные внебюджетные фонды: 

в Пенсионный фонд Российской Федерации, Фондсоциального 

страхования Российской Федерации, Фондыобязательного 

медицинскогострахования; 
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 осуществлять аналитический учет по счету 69 "Расчетыпо 

социальномустрахованию"; 
проводить начисление и перечисление взносов на страхованиеот 

несчастных случаев на производстве ипрофессиональных 

заболеваний; 

использовать средства внебюджетных фондов понаправлениям, 

определеннымзаконодательством; 

осуществлять контроль прохождения платежных порученийпо 

расчетно-кассовым банковским операциям сиспользованием 

выписокбанка; 

заполнять платежные поручения по перечислениюстраховых 

взносов в Пенсионный фонд Российской Федерации,Фонд 

социального страхования Российской Федерации,Фонд 

обязательного медицинскогострахования; 

выбирать для платежных поручений по видам страховыхвзносов 

соответствующиереквизиты; 

оформлять платежные поручения по штрафам ипеням 

внебюджетныхфондов; 

пользоваться образцом заполнения платежных порученийпо 

перечислению страховых взносов во внебюджетныефонды; 

заполнять данные статуса плательщика, ИНН получателя,КПП 

получателя, наименование налоговой инспекции, КБК,ОКАТО, 

основания платежа, страхового периода, номера документа,даты 

документа; 

пользоваться образцом заполнения платежных порученийпо 

перечислению страховых взносов во внебюджетныефонды; 

осуществлять контроль прохождения платежных порученийпо 

расчетно-кассовым банковским операциям сиспользованием 

выписокбанка. 

иметь практический опытв: 

проведении расчетов с бюджетом и внебюджетнымифондами. 

Составлениеи 

использование 

бухгалтерской 

(финансовой) 

отчетности 

уметь: 
использовать методы финансового анализаинформации, 

содержащейся в бухгалтерской (финансовой)отчетности, 

устанавливать причинно-следственные связиизменений, 

произошедших за отчетный период, оценивать 

потенциальныериски и возможности экономического субъекта в 

обозримомбудущем, определять источники, содержащие наиболее 

полную идостоверную информацию о работе объекта 

внутреннегоконтроля; 

 выбирать генеральную совокупность из регистров учетныхи 

отчетных данных, применять при ее обработкенаиболее 

рациональные способы выборки, формировать выборку, ккоторой 

будут применяться контрольные и аналитическиепроцедуры; 

применять методы внутреннего контроля (интервью,пересчет, 

обследование, аналитические процедуры,выборка); 

выявлять и оценивать риски объекта внутреннего контроля ириски 

собственныхошибок; 
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 оценивать соответствие производимых хозяйственных операцийи 

эффективность использования активов правовой инормативной базе; 

формировать информационную базу, отражающую ходустранения 

выявленных контрольными процедураминедостатков; 

анализировать налоговое законодательство, типичныеошибки 

налогоплательщиков, практику применениязаконодательства 

налоговыми органами, арбитражнымисудами; 

определять объем работ по финансовому анализу, потребностьв 

трудовых, финансовых и материально-техническихресурсах; 

определять источники информации для проведенияанализа 

финансового состояния экономическогосубъекта; 

планировать программы и сроки проведения финансовогоанализа 

экономического субъекта и осуществлять контроль ихсоблюдения, 

определять состав и формат аналитическихотчетов; 

распределять объем работ по проведению финансовогоанализа 

между работниками (группамиработников); 

проверять качество аналитической информации, полученнойв 

процессе проведения финансового анализа, и выполнятьпроцедуры 

по ееобобщению; 

формировать аналитические отчеты и представлятьих 

заинтересованнымпользователям; 

координировать взаимодействие работниковэкономического 

субъекта в процессе проведения финансовогоанализа; 

оценивать и анализировать финансовый потенциал, ликвидностьи 

платежеспособность, финансовую устойчивость, прибыльностьи 

рентабельность, инвестиционнуюпривлекательность 

экономическогосубъекта; 

формировать обоснованные выводы по результатаминформации, 

полученной в процессе проведения финансовогоанализа 

экономическогосубъекта; 

разрабатывать финансовые программы развитияэкономического 

субъекта, инвестиционную, кредитную и валютнуюполитику 

экономическогосубъекта; 

применять результаты финансового анализаэкономического 

субъекта для целей бюджетирования и управленияденежными 

потоками; 

составлять прогнозные сметы и бюджеты, платежныекалендари, 

кассовые планы, обеспечивать составление финансовойчасти 

бизнес-планов, расчетов по привлечению кредитов изаймов, 

проспектов эмиссий ценных бумаг экономическогосубъекта; 

вырабатывать сбалансированные решения покорректировке стратегии 

и тактики в области финансовой политикиэкономического субъекта, 

вносить соответствующие изменения в финансовыепланы (сметы, 

бюджеты,бизнес-планы); 

http://ivo.garant.ru/document?id=10800200&amp;sub=1
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 отражать нарастающим итогом на счетах бухгалтерскогоучета 

имущественное и финансовое положениеорганизации; 

определять результаты хозяйственной деятельности заотчетный 

период; 

закрывать бухгалтерские регистры и заполнятьформы 

бухгалтерской отчетности в установленныезаконодательством 

сроки; 

устанавливать идентичность показателей бухгалтерскихотчетов; 

осваивать новые формы бухгалтерской отчетности;адаптировать 

бухгалтерскую (финансовую) отчетность Российской Федерациик 

Международным стандартам финансовойотчетности. 

иметь практический опытв: 
составлении бухгалтерской отчетности и использовании еедля 

анализа финансового состоянияорганизации; 

составлении налоговых деклараций, отчетов по страховымвзносам 

во внебюджетные фонды и форм статистическойотчетности, 

входящих в бухгалтерскую отчетность, в установленные 

законодательствомсроки; 

участии в счетной проверке бухгалтерскойотчетности; 

анализе информации о финансовом положении организации,ее 

платежеспособности идоходности; 

применении налоговыхльгот; 

разработке учетной политики в 

целяхналогообложения;составлении бухгалтерской 

(финансовой) отчетностипо Международным 

стандартам финансовойотчетности. 
Выполнениеработ по 

профессии «Кассир» 
уметь: 
осуществлять операции по приему, учету, выдаче ихранению 

денежных средств и ценных бумаг с обязательнымсоблюдением 

правил, обеспечивающих ихсохранность; 

правильно оформлять приходные и расходные документы,вести 

кассовый журнал и составлять кассовуюотчетность; 

сверять фактическое наличие денежных сумм и ценных бумагс 

книжнымостатком; 

получать по оформленным в соответствии сустановленным 

порядком документам денежные средства и ценные бумагив 

учрежденияхбанка; 

составлять описи ветхих купюр, а такжесоответствующие 

документы для их передачи в учреждения банка с целью заменына 

новые; 

передавать в соответствии с установленным порядкомденежные 

средстваинкассаторам; 

считатьустно; 

пользоваться ПК, ККМ, терминалом пластиковых карт,сканером 

считыванияштрих-кода; 

пользоваться необходимым программным обеспечениемпо 

бухгалтерскомуучету,работатьсо специальными банковскими 

программами и информационно-справочными системами; 

бережно обращаться сденьгами (не загрязнять ихинепроизводить 

каких-либонадписей набумажныхкупюрах); 

проводитьучет кассовыхопераций, денежныхдокументов и 

переводовв пути; 
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Реализация рабочей программы воспитания обеспечивает достижение студентами 

результатов, относящимся к деловым качествам личности, определённых федеральными 

требованиями (ЛР 1 – ЛР-12), отраслевыми (ЛР 13 – ЛР 21),областными требованиями (ЛР 22 – ЛР – 

31), требованиями работодателей (ЛР 32 – ЛР 37), ГАПОУ ЛО «БАПТ» (ЛР 38 – ЛР 40) 

 

 

2. СТРУКТУРА И СОДЕРЖАНИЕ УЧЕБНОЙПРАКТИКИ 

2.2.1 Структура учебнойпрактики 
 

Кодыформируемых

компетенций 

Наименованиепрофессионального

модуля 

Объемвремени, 

отводимый на 

практику, (час) 

Срокипр

оведения 

ОК 1, ОК 2, ОК 3, ОК4, 
ОК 5, ОК 6, ОК 7, ОК 8, 

ОК 9, ОК 10,ОК 11 

ПК 1.1, ПК 1.2, ПК 1.3, 

ПК 1.4 

ПМ.01  Документирование 

хозяйственных операций и 

ведение бухгалтерскогоучета 

активоворганизации 

 

 

36 

 

 

4семестр 

ОК 1, ОК 2, ОК 3, ОК4, 
ОК 5, ОК 9, ОК 10, 

ОК11,ПК 5.1, ПК 5.2,  

ПК 5.3,ПК 5.4 

ПМ.05 Выполнение работ по 

профессии «Кассир» 

 

72 
 

4семестр 

2.2.1 Структура производственойпрактики 
 

Кодыформируемых

компетенций 

Наименованиепрофессионального

модуля 

Объемвремени, 

отводимый на 

практику, (час) 

Срокипр

оведения 

проводитьучет денежныхсредств нарасчетныхи специальных 

счетах; 

учитыватьособенностиучета кассовыхопераций в иностранной 

валюте и операцийпо валютнымсчетам; 

оформлять денежныеикассовыедокументы; 

заполнять кассовую книгуи отчет кассирав бухгалтерию 

иметь практический опытв: 
осуществлении и документированииоперацийпо приходуи расходу 

денежныхсредств в кассеи нарасчетныхсчетахв банке 
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ОК 1, ОК 2, ОК 3, ОК4, 
ОК 5, ОК 6, ОК 7, ОК 8, 

ОК 9, ОК 10,ОК 11 

ПК 2.1, ПК 2.2, ПК 2.3, 

ПК 2.4, ПК 2.5 ПК 2.6 

ПК 2.7 

ПМ.02 Ведениебухгалтерского 

учета источниковформирования 

активов, выполнение работпо 

инвентаризации активови 

финансовых

 обязательств

организации 

 

144 
 

5семестр 

ОК 1, ОК 2, ОК 3, ОК 4, 
ОК 5, ОК 6, ОК 7, ОК 8, 

ОК 9, ОК 10,ОК 11 

 

ПМ.03 Проведение расчетовс 

бюджетом ивнебюджетными 

фондами 
72 5семестр 

ПК 3.1, ПК 3.2, ПК 3.3, 

ПК 3.4 

   

ОК 1, ОК 2, ОК 3, ОК4, 
ОК 5, ОК 6, ОК 7, ОК 8, 

ОК 9, ОК 10,ОК 11 

ПК.4.1, ПК.4.2, ПК.4.3, 

ПК.4.4, ПК.4.5 ПК.4.6 

ПК.4.7 

ПМ.04 Составление и 

использованиебухгалтерской 

(финансовой) отчетности 

 

 

144 

 

 

6семестр 

ОК 1, ОК 2, ОК 3, ОК4, 
ОК 5, ОК 9, ОК 10,ОК 

11,ПК 1.1, ПК 1.2, ПК 1.3, 

ПК 1.4, ПК 2.1, ПК 2.2, 

ПК 2.3,ПК 2.4, ПК 2.5 

ПК 2.6, ПК 2.7, ПК 3.1, 

ПК 3.2, ПК 3.3,ПК 3.4, 

ПК.4.1, ПК.4.2, ПК.4.3, 

ПК.4.4, ПК.4.5 ПК.4.6 

ПК.4.7,  

 

ПДПВыполнение работ по 

освоению основных видов 

деятельности образовательной 

программы согласно плану 

преддипломной практики  

 

 

144 

 

 

6 семестр 
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2.2.2Тематический план и содержание учебнойпрактики 

Наименование 

разделов итем 

профессионального 

модуля(ПМ), 

Содержаниеучебногоматериала 
 

Объем

часов 

1 2 3 

ПМ.01. Документирование хозяйственных операций и ведениебухгалтерского 

учета активоворганизации 
36 

 Ознакомление с первичными документами.Изучение 

документооборота. 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Организация хранения первичных бухгалтерскихдокументов. 

Ознакомление с рабочим  планом  счетоворганизации. 

Отражение бухгалтерскими проводкамипоступления 
денежных средств на расчетный счет и перечисленияденежных 

средств с расчетногосчета. 

Очередность списания денежных средств с расчетного счетав 

случае недостатка денежных 

средств.Документальноеоформлениеоперацийнарасчетных и 

специальныхсчетах. Проведение учета долгосрочных инвестиций с помощьюсчетов 

08 «Вложения во внеоборотные активы» и 07 «Оборудованиек 

установке». 

Проведение учета финансовых вложений организации насчете 

58 «Финансовые вложения». Ознакомление 

ссоставомнематериальныхактивоворганизации. 

Оформление бухгалтерских операций по поступлениюи 

выбытию основных средств. 

Оформлениедокументовпоприобретению и 

выбытиюосновныхсредств. Проведение расчета амортизации основныхсредств 

различными методами. Ведение учета арендованного 

имущества у арендатора. Ведение учета имущества, сданногов 

аренду, уарендодателя. 

Ведение учета затрат на ремонт основных средствпри 

хозяйственном и подрядным способе. 

Проведениепереоценкиосновныхсредств. 

Оформление документами поступления ирасходования 

материалов. Исчисление фактическойсебестоимости 

материально-производственных запасов. 

Проведениерасчетовтранспортно-заготовительныхрасходов. 

Ознакомление с особенностью применения счетов 15 
«Заготовление и приобретение материальных ценностей» и  16 

«Отклонения в стоимости материальныхценностей». 

Отражение в учете прямых и косвенных затрат основногои 

вспомогательного производства. Составлениепервичной 

документации по передаче готовой продукции изпроизводства 

насклад. 

Оформление бухгалтерскими проводками отгрузкипродукции. 

Ознакомление с документами на отгружаемуюпродукцию. 

Проведение учета расходов по продаже продукции на счете  44 
«Расходы на продажу». Знакомство с

 вариантамиформирования выручки и с записями 

бухгалтерскихпроводок. 
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 Ведение учета расчетов с поставщиками. Ведениеучета 

расчетов с покупателями. Ведениерасчетов с кредиторамии 

дебиторами. 

 

Проведение учета НДС по приобретеннымТМЦ. 

 ПМ.05 Выполнение работ по профессии «Кассир» 72 

 
 Изучение  взаимосвязи кассира сруководителем организации, 

главным бухгалтером, другимисотрудниками организации и 
коммерческим банком. Оформление договорао 
материальнойответственности. 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

 

Изучение Положение о порядке ведения кассовых операцийс 

банкнотами и монетой Банка России на территории РФ №373- 

П (далее – Положение №373-П). 

Изучение УКАЗАНИЯ ЦБ от 11 марта 2014 г. N 3210-У«О 
порядке ведения кассовыхопераций» 

Формирование бухгалтерских проводок по учетурасходных 
кассовых операций. Формирование бухгалтерских проводокпо 
учету приходных кассовыхопераций 

Оформление кассовых операций первичнымидокументами 
Оформление журнала регистрации кассовыхдокументов 

Документальное оформление получения и сдачиденежных 
средств вбанк. 

Применение правил ведения кассой книги приобработке 

информации. 

Составление кассовой книги и  отчетакассира Заполнение книги учета принятых и выданныхкассиром 

денежныхсредств 

Составление журнала-ордера №1 и ведомости №1оборотов 
кассы 

Составление описи ветхих купюр. Определениеподлинности 
иностраннойвалюты 

Составление расчёта на установление лимита остатка кассыи 

оформление разрешения на расходование наличных денегиз 

выручки, поступающей вкассу. 

Порядок работы на контрольно-кассовыхмашинах. 

Оформление Справка-отчет кассира-операциониста (форма№ 

КМ - 6);  

Сведения о показаниях счетчиковконтрольно- кассовых машин 

и выручке организации (форма №КМ-7); 

Составление акта ревизии денежных средств.Отражение 
результатов ревизии денежных средств вбухгалтерских 
проводках 
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1.1. Тематический план и содержание производственнойпрактики 
 

Наименование 

разделов итем 

профессионального 

модуля(ПМ), 

Содержаниеучебногоматериала 
 

Объем

часов 

1 2 3 

ПМ.02. Ведение бухгалтерского учетаисточников формирования активов, 

выполнение работ поинвентаризации активови 

финансовых обязательств организации 
144 

 Ознакомление с первичными документами.Изучение 

документооборота. 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Организация хранения первичных бухгалтерскихдокументов. 

Ознакомление с рабочим  планом  счетоворганизации. 

Отражение бухгалтерскими проводкамипоступления 
денежных средств на расчетный счет и перечисленияденежных 

средств с расчетногосчета. 

Очередность списания денежных средств с расчетного счетав 

случае недостатка денежных 

средств.Документальноеоформлениеоперацийнарасчетных и 

специальныхсчетах. Проведение учета долгосрочных инвестиций с помощьюсчетов 

08 «Вложения во внеоборотные активы» и 07 «Оборудованиек 

установке». 

Проведение учета финансовых вложений организации насчете 

58 «Финансовые вложения». Ознакомление 

ссоставомнематериальныхактивоворганизации. 

Оформление бухгалтерских операций по поступлениюи 

выбытию основных средств. 

Оформлениедокументовпоприобретению и 

выбытиюосновныхсредств. Проведение расчета амортизации основныхсредств 

различными методами. Ведение учетаарендованного 

имущества у арендатора. Ведение учета имущества, сданногов 

аренду, уарендодателя. 

Ведение учета затрат на ремонт основных средствпри 

хозяйственном и подрядным способе. 

Проведениепереоценкиосновныхсредств. 

Оформление документами поступления ирасходования 

материалов. Исчисление фактическойсебестоимости 

материально-производственных запасов. 

Проведениерасчетовтранспортно-заготовительныхрасходов. 

Ознакомление с особенностью применения счетов 15 
«Заготовление и приобретение материальных ценностей» и  16 

«Отклонения в стоимости материальныхценностей». 

Отражение в учете прямых и косвенных затрат основногои 

вспомогательного производства. Составлениепервичной 

документации по передаче готовой продукции изпроизводства 

насклад. 

Оформление бухгалтерскими проводками отгрузкипродукции. 

Ознакомление с документами на отгружаемуюпродукцию. 
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 Проведение учета расходов по продаже продукции на счете  44 
«Расходы на продажу». Знакомство с

 вариантамиформирования выручки и с записями 

бухгалтерскихпроводок. 

 

Ведение учета расчетов с поставщиками. Ведениеучета расчетов 
с покупателями. Ведениерасчетов с кредиторамии дебиторами. 

Проведение учета НДС по приобретеннымТМЦ. 
  ПМ.03 Проведение расчетов с бюджетом и внебюджетнымифондами 72 

 Расчет суммы налога, подлежащего уплате в бюджет, исходяиз 

налогооблагаемой базы, размера налоговой ставки иналоговых 

льгот. 

 

Оформление платежных поручений  для перечисленияналогов 

вбюджет. 

Оформление платежных поручений для

 перечислениястраховых взносов в 

государственные внебюджетныефонды Проведение контроля прохождения платежных порученийпо 

расчетно-кассовым банковским операциям;мониторинг 

банковских выписок с расчетного счетаорганизации 

Проведение операций по отражению суммы налогана 

добавленную стоимость, списанной со счета 19 «Налогна 

добавленную стоимость по приобретеннымценностям». 

Участие в оформлении платежных документов для 

перечисления пени и штрафов во внебюджетныефонды. 
 Видыработ: 

1. Изучение рабочего плана счетов экономического 

субъекта и сравнение его с типовым планом 

счетовбухгалтерского учета финансово-

хозяйственнойдеятельности. 

2. Ознакомление и изучение формирования учетной 

политикиорганизации. 

3. Ознакомление с организацией бухгалтерского учета и 

структурой экономическогосубъекта. 

4. Изучение нормативных документов по учету личного 

состава, по учету использования рабочеговремени. 

5. Заполнение документов по учету личного состава, по 

учету использования рабочеговремени. 

6. Изучение первичных документов по учету численности 

работников, учету отработанного времени ивыработки. 

7. Изучениепорядканачислениязаработнойплатыиееучетапр

иразличныхвидах,формахисистемахоплатытруда. 

8. Начисление заработной платы работникам в 

зависимости от вида заработной платы и формы 

оплатытруда, отражение в учете соответствующих 

операций. 

9. Изучениепервичныхдокументовпоучетуоплатытрудаввы

ходныеипраздничныедни,вночноевремя,оплаты 

сверхурочноговремени. 

10. Изучение первичных документов по учету оплаты труда 

при сменном графикеработы. 

              Документальное оформление начисленной 

заработнойплаты. 
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ПМ.04 Составление и использование  бухгалтерскойотчетности 144 

ПМ.04  Составление журналахозяйственныхопераций  и отражение 

данных на счетах нарастающимитогом 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Составление оборотно-сальдовой ведомости,

 шахматнойведомости 

Заполнение бухгалтерскогобаланса,заполнениеотчетао 

финансовыхрезультатах 

Заполнениепрочейбухгалтерскойотчетности 

Заполнение  расчетов во внебюджетныефонды 

Ознакомление с аудиторским заключением, пояснениямик 

бухгалтерскойотчетности 

Заполнение налоговых деклараций по налогу на прибыль,НДС, 

имущество 

Заполнение   налоговых   деклараций   по налогу по ЕНВД, 

УСН,3-НДФЛ , справки2-НДФЛ 

 

3.3. Тематический план и содержание преддипломной практики 
 

ПДП «Преддипломная практика» 

 

№ п/п Наименование разделов и тем 
кол-во 

час 

Тема 1.1. Ознакомление с предприятием в целом и со своим рабочим местом, 

инструктаж по безопасности труда, пожарной безопасности и охране 

окружающей среды. Составление соответствующей документации; 

7,2 

Тема 2.1. Экономическая характеристика   предприятия, структура 

подразделений, организация работы бухгалтерской службы; 
14.4 

Тема 2.2. Выполнение работ по проверке комплектностисельскохозяйственной 

техники и ее составных частей,монтажу, сборке, настройке, пуске, 

регулировании, комплексном апробировании и обкатке 

сельскохозяйственной техники в соответствии с эксплуатационными 

документами; 

14.4 

Тема 2.3. Выполнение работ по подбору сельскохозяйственной техники для 

выполнения технологической операции, выполнение инженерных 

расчетов и подбор оптимальных составов сельскохозяйственной 

техники, документальное оформление результатов проделанной 

работы; 

21,6 

Тема 2.4. Проведение анализа технологических карт на выполнение 

технологических операций, расчет эксплуатационных показателей при 

работе сельско-хозяйственной техникии подбор режимов и условий 

работы, выбор и обоснование способа движения 

сельскохозяйственной техники,настройка и регулировка 

сельскохозяйственной техники для выполнения технологической 

операции, контроль и оценка качества выполняемых 

сельскохозяйственной техникой технологических операций;  

21,6 

Тема 2.5. Проведение подбора и использования  расходных, горюче-смазочных 

материалов и технических жидкостей, инструмента, оборудования, 

средств индивидуальной защиты, необходимых для выполнения 

работ;  

14.4 

Тема 2.6. Определение технического состояния  сельскохозяйственной техники, 21,6 
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замена и заправка технических жидкостей в соответствии с 

эксплуатационными документами, установление наличия внешних 

повреждений, диагностирование неисправностей и износ деталей и 

узлов, выявление причин неисправностей, определение потребности в 

материально-техническом обеспечении для технического 

обслуживания сельскохозяйственной техники, оформление 

соответствующей заявки; 

Тема 2.7. 

Проведение осмотра, очистки, смазки, крепления, проверки и 

регулировки деталей и узлов сельскохозяйственной техники, 

восстановление работоспособности, испытание и обкатка 

отремонтированной сельскохозяйственной техники, подбор 

материалов, узлов, агрегатов, необходимых для проведения ремонта, 

оформление заявок на материально-техническое обеспечение по 

ремонту сельскохозяйственной техники, оформлении документов на 

проведение ремонта; 

21,6 

Тема 2.8. 
Оформление отчета по производственной практике. Составление 

соответствующей документации. 
7,2 

 Всего: 144 
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2.2. УСЛОВИЯ РЕАЛИЗАЦИИ ПРОГРАММЫ УЧЕБНОЙ ПРАКТИКИ 

3.1. Требования к минимальному материально-техническому 

обеспечению 

Для реализации программы учебной практики необходимо 

наличиеучебного кабинета «Учебнаялаборатория» 

Оборудование учебногокабинета: 

 автоматизированное рабочее место преподавателя, компьютерс 

выходом вИнтернет; 

 принтер 

 автоматизированные рабочие места обучающихся,компьютеры 

(ноутбуки) посадочные места по количествуобучающихся; 

 мультимедийныйпроектор; 

 экран 

 учебно методическая документация, ПС, ПБУ,  Законы, НК, справочная 

и нормативная литература (т.д.),журналы 

Оборудование и технологическое оснащение рабочихмест: 

 автоматизированное рабочее местобухгалтера; 

 программное обеспечение профессиональногоназначения. 

 Программа 1:С, Консультант+ 

3.2. Информационное обеспечение реализациипрограммы 
3.2.1. Печатныеиздания 

1. Богаченко В.М. Бухгалтерский учет Серия: Среднеепрофессиональное 

образование – М.: Феникс,2014 
2. Гомола А.И. Бухгалтерский учет.учебник Серия :среднее 

профессиональное образование – М.: Издательский центр«Академия», 

2013 

3. Лебедева Е.М. Бухгалтерский учет Среднеепрофессиональное 

образование – М.: Издательский центр «Академия»,2014 

4. Лебедева Е.М. Бухгалтерский учет: ПрактикумСреднее 

профессиональное образование – М.: Издательский центр«Академия», 

2014 

5. Пястолов С.М. Анализ финансово-хозяйственнойдеятельности. 

Учебник Среднее профессиональное образование – М.:Издательский 

центр «Академия»,2013 

3.2.2.Электронные издания (электронныересурсы) 
Бухгалтерская справочная системаГлавбух 

Учет налоги право электронныйжурнал 

Периодическиеиздания: 

Журнал «Бухгалтерскийучет», 

Журнал«Главбух», 

Интернет-ресурсы 
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Справочно-правовая 

система«КонсультантПлюс». Справочно-

правовая система«Гарант». 

http://www.edu.ru  Российскоеобразование Федеральныйпортал 

http//www.buhsoft.ru/ Программы для бухгалтерии BUHSOFTЭлектронный 

ресурс 

http://www.buh.ru БУХ.1С - Интернет-ресурс длябухгалтера 

http://www.buhgalteria.ru/ Бухгалтерия.Ru Образовательныйресурспо 

бухгалтерскомуучету 

http://www.kadis.ru/ipb/ Библиотекабухгалтера,информационныйцентр 

«Кадис». 

http://www.buh.ru Ресурс длябухгалтеров. 

http://www.klerk.ru

 Электроннаябиблиотека.Статьибухгалтеру.Клерк.

руhttp://www.finanalis.ru-финансовыйанализ 

http://www.2buh.ru/- Бухгалтерский учет иналоги 

http://www.radosoft.ru/ Бухгалтерскиепрограммы 

http://www.businessuchet.ru/ Бухгалтерский учет иналоги 

http://provodka.ru/ - информационно-развлекательный портал 

длябухгалтера http://www.audit-it.ru/finanaliz/ Ваш финансовый аналитик 

http://school.kontur.ru/ -Школа СКБ Контур –вебинары, видеосеминарыдля 

бухгалтера 
 

1.6. Количество часов на освоение рабочей программы преддипломной практики  

всего – 144 часа; 

 

4. КОНТРОЛЬ И ОЦЕНКА РЕЗУЛЬТАТОВОСВОЕНИЯ 

ПРОИЗВОДСТВЕННОЙ ПРАКТИКИ (ПОМОДУЛЯМ) 

 

Результатыосвоенияпрофе

ссиональныхкомпетенций 

Критерииоценки Формыи 

методы

оценки 

ПК1.1 Обрабатывать первичные бухгалтерскиедокументы 

http://www.edu.ru/
http://www.buhsoft.ru/
http://www.buh.ru/
http://www.buhgalteria.ru/
http://www.kadis.ru/ipb/
http://www.buh.ru/
http://www.klerk.ru/
http://www.klerk.ru/
http://www.finanalis.ru/
http://www.2buh.ru/-
http://www.radosoft.ru/
http://www.businessuchet.ru/
http://provodka.ru/
http://www.audit-it.ru/finanaliz/
http://school.kontur.ru/
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 проведения проверки наличия впроизвольных 
первичных бухгалтерских

 документахобязательныхреквизитов; 

 демонстрация навыков принятияпервичных 
бухгалтерских документов на любыхвидах 

носителей; 

 проведение формальной проверки 

документов, проверки посуществу, 

арифметическойпроверки; 

 точность и грамотностьоформления 
документов по учету имуществаорганизации; 

 проведения группировкипервичных 
бухгалтерских документов по рядупризнаков; 

 проведения таксировки иконтировки 
первичных бухгалтерскихдокументов; 

 правильность
 организациидокументооборота; 

 умение разбираться в номенклатуредел; 

 демонстрация навыков разноски данныхпо 

сгруппированным документам в ведомостиучета 

затрат (расходов) - учетныерегистры; 
правильность исправления ошибок впервичных 

бухгалтерскихдокументах 

 

90-100% правильных ответов оценка 5(отлично) 

75-90% правильных ответов оценка 4(хорошо) 
60-70% правильных ответов оценка3 

(удовлетворительно) 

Менее 60% правильных ответов оценка2 
(неудовлетворительно) 

 

Оценивание по критериям или видудеятельности 

(компетенциям): 

Критерийоценки 

2 балла  - выполнено правильно / 1 балл- 
выполнено с незначительной ошибкой (1-2ошибки) 

/ 0 баллов - выполнено ссущественными 
замечаниями ( 3 и более ошибок) или невыполнено. 

. 

 

Зачет по 

производственной
практике 

ПК1.2 Разрабатывать и согласовывать с руководством организации рабочийплан 

счетов бухгалтерского учетаорганизации. 
 понимание и умение проведенияанализа плана 

счетов бухгалтерского учетафинансово- 
хозяйственной деятельностиорганизаций; 

 демонстрация навыков разработкирабочего 

плана счетов на основе типового планасчетов 

бухгалтерского учетафинансово-хозяйственной 
деятельности; 

 качественное поэтапноеконструирование 
рабочего плана счетов бухгалтерскогоучета 

организации; 

 грамотность решения проблемыоптимальной 
организации рабочего планасчетов. 

90-100% правильных ответов оценка 5(отлично) 

75-90% правильных ответов оценка 4(хорошо) 
60-70% правильных ответов оценка3 
(удовлетворительно) 

Менее 60% правильных ответов оценка2 
(неудовлетворительно) 

 

Оценивание по критериям или видудеятельности 

(компетенциям): 

Критерийоценки 

2 балла  - выполнено правильно / 1 балл- 

выполнено с незначительной ошибкой (1-2ошибки) 

/ 0 баллов - выполнено ссущественными 
замечаниями ( 3 и более ошибок) или невыполнено. 

 

Зачет по 
производственной

практике 

ПК1.3 Проводить учет денежных средств, оформлять денежные икассовые 

документы. 
 правильность проведения учетакассовых 
операций, денежных документов и переводовв 

пути; 

- проведения учета денежных средствна 

расчетных и специальныхсчетах; 

учета кассовых операций в иностранной валютеи 

операций по валютнымсчетам; 

- оформления денежных икассовых 

документов;

 заполнениякассовойкниги и отчетакассира. 

90-100% правильных ответов оценка 5(отлично) 
75-90% правильных ответов оценка 4(хорошо) 
60-70% правильных ответов оценка3 
(удовлетворительно) 
Менее 60% правильных ответов оценка2 

(неудовлетворительно) 

 

Оценивание по критериям или видудеятельности 

(компетенциям): 

Критерийоценки 
2 балла  - выполнено правильно / 1 балл- 
выполнено с незначительной ошибкой (1-2ошибки) 

/ 0 баллов - выполнено ссущественными 

замечаниями ( 3 и более ошибок) или невыполнено. 

 

Зачет по 

производственной
практике 

ПК1.4 Формировать бухгалтерские проводки по учету активов организации наоснове 

рабочего плана счетов бухгалтерскогоучета. 
-использования нормативных документовпо 

учету имуществаорганизации; 

-отражения в учете имуществаорганизации: 

основныхсредств;

 нематериальных

активов;  долгосрочных        инвестиций; 

90-100% правильных ответов оценка 5(отлично) 

75-90% правильных ответов оценка 4(хорошо) 

60-70% правильных ответов оценка 3 

(удовлетворительно) 

Менее 60% правильных ответов оценка 2 

 
Зачет по 

производственной

практике 
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финансовых вложений и ценныхбумаг; 

материально-производственных

 запасов;

затрат на производство икалькулирование 

себестоимости; готовой продукции иее 

реализации;  текущих операций и  расчетов. 

(неудовлетворительно) 

 
Оценивание по критериям или видудеятельности 

(компетенциям): 

Критерийоценки 

2 балла - выполнено правильно / 1 балл  - выполнено с 

незначительной ошибкой (1-2 ошибки) / 0 баллов- 

выполнено с существенными замечаниями ( 3 иболее 

ошибок) или невыполнено. 

 

ПК 3.1.Формировать бухгалтерские проводки по начислению иперечислению 

налогов и сборов в бюджеты различныхуровней 
правильность определения налоговой базыпо 

налогам; 

- правильность составления иоформления 

документации по налогам, формналоговой 

отчетности; 

- правильность исчисления сумм налоговв 

бюджетную системуРФ; 

- правильность определения сроковуплаты 
налогов и сроков подачи налоговойотчетности в 

налоговыеорганы 

90-100% правильных ответов оценка 5(отлично) 

75-90% правильных ответов оценка 4(хорошо) 

60-70% правильных ответов оценка3 
(удовлетворительно) 

Менее 60% правильных ответов оценка2 
(неудовлетворительно) 

 

Оценивание по критериям или видудеятельности 

(компетенциям): 
Критерийоценки 

2 балла  - выполнено правильно / 1 балл  -выполнено 
с незначительной ошибкой (1-2 ошибки) / 0 баллов- 

выполнено с существенными замечаниями ( 3 иболее 

ошибок) или невыполнено. 

 

Зачетпроизводств

еннойпрактике 

 

по 

ПК 3.2. Оформлять платежные документы для перечисления налогов и сборовв 

бюджет, контролировать их прохождение по расчетно-кассовымбанковским 

операциям 
-  исчисления сумм страховых взносов во 90-100% правильных ответов оценка 5(отлично) 

75-90% правильных ответов оценка 4(хорошо) 
60-70% правильных ответов оценка3 
(удовлетворительно) 

Менее 60% правильных ответов оценка2 
(неудовлетворительно) 

 

Оценивание по критериям или видудеятельности 

(компетенциям): 

Критерийоценки 
2 балла  - выполнено правильно / 1 балл  -выполнено 

с незначительной ошибкой (1-2 ошибки) / 0 баллов- 

выполнено с существенными замечаниями ( 3 иболее 
ошибок) или невыполнено. 

 

Зачетпроизводств
еннойпрактике 

 

по внебюджетные фондыРФ; 

- определения сроков уплаты страховыхвзносов 
и     сроков     подачи     отчетности     в  органы 

внебюджетныхфондов 

ПК 3.3. Формировать бухгалтерские проводки по начислению иперечислению 

страховых взносов во внебюджетные фонды и налоговыеорганы 
правильность 

документовдля 

страховыхвзносов 

оформленияпе
речисления 

платежных
налогови 

90-100% правильных ответов оценка 5(отлично) 
75-90% правильных ответов оценка 4(хорошо) 

60-70% правильных ответов оценка3 
(удовлетворительно) 
Менее 60% правильных ответов оценка2 

(неудовлетворительно) 

 

Оценивание по критериям или видудеятельности 

(компетенциям): 

Критерийоценки 
2 балла  - выполнено правильно / 1 балл  -выполнено 

с незначительной ошибкой (1-2 ошибки) / 0 баллов- 

выполнено с существенными замечаниями ( 3 иболее 
ошибок) или невыполнено. 

 

Зачетпроизводств

еннойпрактике 

 

по 

ПК 3.4. Оформлять платежные документы на перечисление страховых взносовво 

внебюджетные фонды и налоговые органы, контролировать их прохождениепо 

расчетно-кассовым банковскимоперациям. 
- правильность 
документовдля 

страховыхвзносов. 

оформления
перечисления 

платежных
налогови 

90-100% правильных ответов оценка 5(отлично) 
75-90% правильных ответов оценка 4(хорошо) 
60-70% правильных ответов оценка3 

(удовлетворительно) 

Менее 60% правильных ответов оценка2 
(неудовлетворительно) 

 
Оценивание по критериям или видудеятельности 

 

Зачетпроизводств

еннойпрактике 

 

по 
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 (компетенциям): 

Критерийоценки 
2 балла  - выполнено правильно / 1 балл  -выполнено 
с незначительной ошибкой (1-2 ошибки) / 0 баллов- 

выполнено с существенными замечаниями ( 3 иболее 

ошибок) или невыполнено. 

 

ПК 4.1.Отражать нарастающим итогом на счетах бухгалтерского учетаимущественное 

и финансовое положение организации, определять результатыхозяйственной 

деятельности за отчетныйпериод 
отражения нарастающим итогом насчетах 

бухгалтерского учета данных заотчетный 

период 

- составления шахматной таблицы иоборотно- 
сальдовойведомости; 

-закрытие бухгалтерскихсчетов; 

-определение результатовхозяйственной 
деятельности за отчетныйпериод; 

90-100% правильных ответов оценка 5(отлично) 
75-90% правильных ответов оценка 4(хорошо) 

60-70% правильных ответов оценка3 
(удовлетворительно) 
Менее 60% правильных ответов оценка2 

(неудовлетворительно) 

 

Оценивание по критериям или видудеятельности 

(компетенциям): 

Критерийоценки 
2 балла  - выполнено правильно / 1 балл  -выполнено 

с незначительной ошибкой (1-2 ошибки) / 0 баллов- 
выполнено с существенными замечаниями ( 3 иболее 

ошибок) или невыполнено. 

Зачет по 
производственной

практике 

ПК 4.2.Составлять формы бухгалтерской (финансовой) отчетности вустановленные 

законодательствомсроки; 
правильность составления
 бухгалтерскойотчетности. 

составления пояснительной записки к 
бухгалтерскомубалансу; 

- порядка отражения изменений вучетной 
политике в целях бухгалтерскогоучета; 

правил внесения исправленийбухгалтерскую 
отчетность 

90-100% правильных ответов оценка 5(отлично) 
75-90% правильных ответов оценка 4(хорошо) 

60-70% правильных ответов оценка3 
(удовлетворительно) 

Менее 60% правильных ответов оценка2 
(неудовлетворительно) 

 

Оценивание по критериям или видудеятельности 

(компетенциям): 

Критерийоценки 
2 балла  - выполнено правильно / 1 балл  -выполнено 

с незначительной ошибкой (1-2 ошибки) / 0 баллов- 
выполнено с существенными замечаниями ( 3 иболее 

ошибок) или невыполнено. 

Зачет по 
производственной
практике 

ПК 4.3.Составлять (отчеты) и налоговые декларации по налогам и сборам вбюджет, 

учитывая отмененный единый социальный налог (ЕСН), отчеты по страховымвзносам 

в государственные внебюджетные фонды, а также формы статистической отчетностив 

установленные законодательствомсроки 
заполнения налоговых деклараций, расчетовпо 

страховым взносам в ФСС РФ и ПФРпо 
сквознойзадаче. 

90-100% правильных ответов оценка 5(отлично) 

75-90% правильных ответов оценка 4(хорошо) 
60-70% правильных ответов оценка3 

(удовлетворительно) 

Менее 60% правильных ответов оценка2 
(неудовлетворительно) 

 

Оценивание по критериям или видудеятельности 

(компетенциям): 

Критерийоценки 

2 балла  - выполнено правильно / 1 балл  -выполнено 
с незначительной ошибкой (1-2 ошибки) / 0 баллов- 

выполнено с существенными замечаниями ( 3 иболее 

ошибок) или невыполнено. 

Зачет по 

производственной
практике 

ПК 4.4.Проводить контроль и анализ информации об активах ифинансовом 

положении организации, ее платежеспособности идоходности 
Достоверное осуществление общейоценки 
деловой активностиорганизации; 

Точное проведение расчета ианализ 
финансовогоцикла; 

Взвешенное проведение анализа уровняи 
динамики финансовых результатовпо 

показателямотчетности 

90-100% правильных ответов оценка 5(отлично) 
75-90% правильных ответов оценка 4(хорошо) 
60-70% правильных ответов оценка3 
(удовлетворительно) 

Менее 60% правильных ответов оценка2 
(неудовлетворительно) 

 

Оценивание по критериям или видудеятельности 

(компетенциям): 

Зачет по 
производственной
практике 
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 Критерийоценки 
2 балла  - выполнено правильно / 1 балл  -выполнено 

с незначительной ошибкой (1-2 ошибки) / 0 баллов- 
выполнено с существенными замечаниями ( 3 иболее 

ошибок) или невыполнено. 

 

ПК 4.5.Принимать участие в составлениибизнес-плана 
обеспечивать составление финансовойчасти 

бизнес-планов 

90-100% правильных ответов оценка 5(отлично) 

75-90% правильных ответов оценка 4(хорошо) 

60-70% правильных ответов оценка3 
(удовлетворительно) 

Менее 60% правильных ответов оценка2 
(неудовлетворительно) 

 

Оценивание по критериям или видудеятельности 

(компетенциям): 
Критерийоценки 

2 балла  - выполнено правильно / 1 балл  -выполнено 
с незначительной ошибкой (1-2 ошибки) / 0 баллов- 

выполнено с существенными замечаниями ( 3 иболее 
ошибок) или невыполнено. 

Зачет по 

производственной
практике 

ПК 4.6.Анализировать финансово-хозяйственную деятельность, осуществлятьанализ 

информации, полученной в ходе проведения контрольных процедур, выявлениеи 

оценкурисков 
составлять прогнозные сметы ибюджеты, 

платежные календари, кассовые планы,, 

расчетов по привлечению кредитов изаймов, 
проспектов 

90-100% правильных ответов оценка 5(отлично) 

75-90% правильных ответов оценка 4(хорошо) 
60-70% правильных ответов оценка3 
(удовлетворительно) 

Менее 60% правильных ответов оценка2 
(неудовлетворительно) 

 

Оценивание по критериям или видудеятельности 

(компетенциям): 

Критерийоценки 

2 балла  - выполнено правильно / 1 балл  -выполнено 
с незначительной ошибкой (1-2 ошибки) / 0 баллов- 
выполнено с существенными замечаниями ( 3 иболее 

ошибок) или невыполнено. 

Зачет по 

производственной
практике 

ПК 4.7.Проводить мониторинг устранения менеджментом выявленныхнарушений, 

недостатков ирисков 
вносить изменения в финансовые планы(сметы, 

бюджеты,бизнес-планы); 

90-100% правильных ответов оценка 5(отлично) 

75-90% правильных ответов оценка 4(хорошо) 
60-70% правильных ответов оценка3 
(удовлетворительно) 

Менее 60% правильных ответов оценка2 

(неудовлетворительно) 

 

Оценивание по критериям или видудеятельности 

(компетенциям): 

Критерийоценки 
2 балла  - выполнено правильно / 1 балл  -выполнено 

с незначительной ошибкой (1-2 ошибки) / 0 баллов- 
выполнено с существенными замечаниями ( 3 иболее 

ошибок) или невыполнено. 

Зачет по 

производственной
практике 

 

ОК1. Принимать участие в составлениибизнес-плана текущийконтрольи 
Выбиратьспособырешениязадач наблюдениеза 

профессиональнойдеятельности, деятельностью 

применительно к различнымконтекстам обучающегосяв 
процессеосвоения 

образовательной 

программы 

ОК2. Анализировать финансово-хозяйственную текущийконтрольи 

Осуществлять поиск, анализ иинтерпретацию 

информации, необходимой длявыполнения 
задач профессиональнойдеятельности 

деятельность, осуществлять анализинформации, 

полученной в ходе проведения контрольных 

процедур, выявление и оценкурисков 

наблюдениеза 

деятельностью 
обучающегосяв 

процессеосвоения 
образовательной 
программы 

ОК3. Проводитьмониторингустраненияменеджментом текущийконтрольи 

Планировать и реализовыватьсобственное выявленных нарушений, недостатков ирисков наблюдениеза

деятельностью 
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профессиональное и личностноеразвитие обучающегосяв 

процессеосвоения 

образовательной 
программы 

ОК4. способность организовывать работу коллективаи текущийконтрольи 
Работать в коллективе и команде,эффективно команды; наблюдениеза 
взаимодействовать с коллегами,руководством, умение осуществлять внешнее ивнутреннее деятельностью 

клиентами. взаимодействиеколлектива икоманды; обучающегосяв 

знание требований к управлениюперсоналом; процессеосвоения 
умение анализировать причины, виды испособы образовательной 

разрешенияконфликтов; программы 

знание принципов эффективного взаимодействиес 
потребителямиуслуг; 

демонстрация знаний основ проектнойдеятельности. 

ОК5. способностьсоблюденияэтических, текущийконтрольи 
Осуществлятьустную иписьменную психологическихпринциповделовогообщения; наблюдениеза 

коммуникациюнагосударственномязыке умение грамотно излагать свои мысли иоформлять деятельностью 

Российской Федерации с учетомособенностей документы по профессиональной тематикена обучающегосяв 
социального и культурногоконтекста государственном языке, проявлять толерантностьв процессеосвоения 

рабочемколлективе; образовательной 

знание особенности социального икультурного программы 
контекста; 

демонстрациязнанийправилаоформления 

документов и построения устныхсообщений. 

ОК6. умение описывать значимость своейпрофессии; 

знание сущности гражданско -патриотической 

позиции, общечеловеческих ценностей;значимость 
профессиональной деятельности попрофессии; 

способность распределять функциии 

ответственность между участникамикоманды; 
самостоятельно анализировать икорректировать 

результаты собственной и команднойдеятельности. 

текущийконтрольи 
Проявлятьгражданско-патриотическую наблюдениеза 

позицию, демонстрироватьосознанное деятельностью 
поведениенаосноветрадиционных обучающегосяв 

общечеловеческихценностей. процессеосвоения 

образовательной 
программы 

ОК7. умениесоблюдатьнормыэкологической текущийконтрольи 
Содействоватьсохранениюокружающейсреды, безопасности; наблюдениеза 

ресурсосбережению, эффективнодействоватьв способностьопределятьнаправления деятельностью 

чрезвычайныхситуациях ресурсосбережения в рамкахпрофессиональной обучающегосяв 
деятельности; процессеосвоения 

знание правил экологической безопасностипри образовательной 

ведениипрофессиональнойдеятельности; программы 
знание методов обеспечения ресурсосбереженияпри 

выполнениипрофессиональныхзадач. 

ОК8. умениеприменятьрациональныеприемы текущийконтрольи 
Использоватьсредствафизическойкультуры двигательныхфункций впрофессиональной наблюдениеза 

для сохранения и укрепления здоровьяв деятельности; деятельностью 

процессепрофессиональнойдеятельностии уменияпользоватьсясредствамипрофилактики обучающегосяв 
поддержаниянеобходимогоуровняфизической перенапряженияхарактернымидляданной процессеосвоения 

подготовленности профессии; образовательной 

демонстрация знаний основ здорового образажизни; программы 
знаниесредствпрофилактикиперенапряжения. 

ОК9. способностьприменениясредствинформационных текущийконтрольи 
Использоватьинформационныетехнологиив технологий для решения профессиональныхзадач; наблюдениеза 

профессиональнойдеятельности умениеиспользоватьсовременноепрограммное деятельностью 
обеспечение; обучающегосяв 

знание современных средств иустройств процессеосвоения 

информатизации; образовательной 
способностьправильногопримененияпрограммного программы 

обеспечения в профессиональнойдеятельности. 

ОК 10. 
Пользоватьсяпрофессиональной 

документацией на государственноми 
иностранномязыках 

способность работать снормативно-правовой 
документацией; 

демонстрация знаний по работе стекстами 
профессиональной направленностина государственных 

и иностранныхязыках 

текущий контрольи 
наблюдениеза 

деятельностью 

обучающегосяв 
процессеосвоения 

образовательной 

программы 

ОК 11. Использовать знания пофинансовой 
грамотности,планировать предпринимательскую 
деятельностьв профессиональнойсфере 

знание технико – экономических показателейработы 
производственногоподразделения; 

демонстрация знаний финансовыхинструментов; 

умение определятьинвестиционную 

привлекательность коммерческихпроектов; 

способность создавать бизнес-планкоммерческой 
идеи; 
умениепрезентоватьбизнес-идею. 

текущий контрольи 
наблюдениеза 

деятельностью 

обучающегося в 
процессеосвоения 

образовательной 

программы 
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Формой отчетности студента по производственной практикеявляется 

отчетпопрактике.Студентводинизпоследнихднейпрактикизащищает отчет по 

практике. По результатам защиты студентами отчетоввыставляется зачет 

попрактике. 

Письменный отчет о выполнении работ включает в себя следующиеразделы: 

Титульный лист (Приложение1) 

Дневник по практике (Приложение2) 

Характеристика (Приложение3) 

Задание 

Практическая часть иприложения 

Практическая часть может предоставляться в электронном видечерез 

интернет или на диске; в этом случае отчет должен включать всебя 

следующиедокументы: 

Титульный лист (Приложение1) 

Дневник по практике (Приложение2) 

Характеристика (Приложение3) 

Задание 

Диск с практической частью иприложениями; 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

САНКТПЕТЕРБУРГ

2018 г. 
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Приложение2 

Санкт-

Петербургскоегосударственноебюджет

ное профессиональное 

образовательноеучреждение 

«Санкт-Петербургский 

политехническийколледж» 

 

 

 

 

 

 

 

ДНЕВНИК 

прохождения производственной  практики (ПП.ПМ….) 
 

Специальность 38.02.01 «Экономика и бухгалтерский учет (поотраслям)» 

Группа ,  отделениеочное

Студент(ка)  / / 

(Фамилия, имя,отчество) (Подпись) 

 

Место прохожденияпрактики 
 

Начало прохожденияпрактики 

Окончание 

прохожденияпрактики 

Количество часов практики по графику учебного процесса- 

фактически отработано часов-  
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Приложение3 

 

 

 


